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Taman opinnaytetyon tavoitteena oli kehittaa psykososiaalista tyotad kuvataidetydskentelyn
kautta ja kehittdd toiminnan pohjalta opas kuvataidemenetelmien kaytdsta muiden sosiaa-
lialan ammattilaisten hyoddynnettavaksi. Naisvankien lukumaara on kasvanut tasaisesti
viime vuosien aikana, mutta erityisesti naisvangeille tarkoitettuja toimintoja on vankiloissa
vahan. Tydmme teoreettinen viitekehys koostuu sosiokulttuurisen innostamisen, osallisuu-
den ja voimaantumisen teorioista. Opinnaytetydmme yhteistyokumppani on Kriminaalihuol-
lon tukis&atio, jonka tarkoituksena on tukea ja kehittdd kriminaalihuoltoty6ta.

Monimuotoinen opinndytetydmme on kaksiosainen kokonaisuus, joka koostuu opinnayte-
tydraportista ja tuotoksesta. Opinnadytetydmme toimintaymparisto oli Vanajan vankila, jos-
sa ohjasimme nelja kuvataidetyopajaa kesan 2012 aikana. Vanajan vankila on avovankila,
jonka Vanajan osasto on tarkoitettu ainoastaan naisvangeille. TyOpajojen tavoitteena oli
naisvankien innostaminen kuvataiteen kautta ja osallisuuden mahdollistaminen. Opinnay-
tetydn konkreettisena tuotoksena teimme oppaan, jossa esittelemme tydpajoissa kaytettyja
kuvataidemenetelmia. Opas on kuvitettu naisvankien tekemilla toilla ja se tullaan julkaise-
maan Kriminaalihuollon tukisdatién Portti vapauteen -sivustolla.

Arvioimme ty6tamme monipuolisesti keratyn palautteen ja itsearvioinnin kautta kuvataide-
tyopajojen aikana ja niiden jalkeen. Opinnaytetydbmme raportti ja laatimamme opas muo-
dostavat toimivan kokonaisuuden. Raporttimme siséltaa hyodyllista tietoa naisvangeista ja
oppaamme tukee kuvataidemenetelmien ottamista kaytantdon. Nostamme raportissa esiin
olennaisia huomioita tyopajoiltamme ja tarkastelemme toimintaamme sosiokulttuurisen
innostamisen periaatteiden mukaisesti.

Arviointimme mukaan sosiokulttuurisen innostamisen periaatteita noudattava kuvataide-
tydskentely sopii hyvin vankilaympéaristodn. Toimintaamme osallistuneet naisvangit olivat
tyytyvaisia kuvataidety6pajoihimme. TAman opinndytetyon perusteella kuvataidetytpajois-
sa kasittelemamme teemat ja kayttamamme menetelmat voivat toimia vankien voimaan-
tumisen tukena. Opinnaytetyémme antaa hyvan pohjan jatkotutkimusta varten. Tulevai-
suudessa opinnaytety6tamme ja opastamme on mahdollista hyddyntaa kehitettaesséa ku-
vataidetydskentelya ja luovia menetelmia sosiaalialalla.

Avainsanat naisvangit, kuvataide, osallisuus, sosiokulttuurinen innostaminen
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The purpose of this thesis was to develop psychosocial work by using visual arts. Our goal
was to create a guide book about art methods for other professionals in social services to
use. Functional programmes, which are directed especially for women, are very scarce in
prison, though the number of female prisoners has constantly grown during recent years.
The theoretical framework of our thesis was based on the theories of socio-cultural anima-
tion, participation and empowerment. The thesis was carried out in co-operation with
Kriminaalihuollon tukisaatio, which is a nationwide non-governmental aftercare organiza-
tion.

Our practice-based Bachelor’s thesis consisted of a theoretical report and a concrete out-
put, a guide book. The operational environment was Vanaja prison where we carried out
four workshops during summer 2012. Vanaja prison is an open prison of which Vanaja unit
is meant only for women. The aim of the workshops was to inspire female prisoners via
visual arts and to enable their participation. The guide book contained instructions and
goals of art methods used in our workshops. The guide book was illustrated by female
prisoners’ work of art and it will be published in NGO’s Gateway to freedom -web site.

The assessment of our thesis was conducted through self-evaluation and diversely col-
lected feedback during and after the functional part of our workshops. Both the report and
the guide book about visual arts formed a coherent entirety. Our report contained useful
information about female prisoners, and the guide book supports the idea of using the
methods of visual art with female prisoners. In our report we pointed out essential notes
concerning workshops and examined our own action based on the principles of socio-
cultural animation.

According to our assessment, methods of visual arts are suitable in prison environment in
the context of socio-cultural animation. The female prisoners who participated in our func-
tional part were content with our art workshops. Based on our thesis the methods and
themes used in our workshops can increase the feelings of empowerment among female
prisoners. Our thesis gives a good base for further studies. In the future our Bachelor's
thesis and guide book can be exploited in using and developing visual arts and methods in
social services.

Keywords female prisoners, visual arts, participation, socio-cultural animation
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1 Johdanto

Vangit herattavat varmasti paljon mielipiteitd ja ajatuksia ihmisissa. Kivivuoren (2011.:
7) mukaan rikollisia on kuvattu historian saatossa kaksijakoisesti; toisaalta hirvidina ja
pahoina, toisaalta ihannoivasti neroina, pahan yhteiskunnan uhreina ja kéyhien puolus-
tajana. Halusimme opinnaytetydllamme tuoda esiin tasavertaisen ja vuorovaikutukselli-
sen kohtaamisen myds monella tavalla syrjaytyneiden parissa. Julkisuudessa on viime
aikoina ollut puhetta siitd, etta rikollisilta pitaisi poistaa yhteiskunnan tuet (ks. esim. Yle
Uutiset 2012). Opinnaytety6llamme halusimme korostaa, ettd myds vangeilla on oike-
us mielekkadaseen tekemiseen ja ihmisarvoa kunnioittavaan kohtaamiseen. Olemme
kumpikin kiinnostuneita tyoskentelemaan marginaaliryhmien parissa ja koimme opin-
naytetydn olevan tilaisuutemme tutustua meille entuudestaan vieraaseen asiakasryh-
maan. Monimuotoisen opinndytetydmme tavoitteena on kehittda psykososiaalista ty6ta
kuvataidemenetelmien kautta ja laatia toiminnan pohjalta opas sosiaalialan ammattilai-
sille. Tydpajojemme tavoitteena oli innostaa naisvankeja kuvataidetydskentelyn kautta
ja lisata heidan osallisuuttaan.

Rajasimme opinnaytetytén kohderyhnmamme naisvankeihin. Naisvankityoryhman teke-
man selvityksen (Rikosseuraamusvirasto 2008: 4) mukaan naisvangeille tarkoitettujen
toimintojen ongelmana on toimintojen vahaisyys ja kuntoutuksen jarjestamisen satun-
naisuus. Oikeusministeri Tuija Braxin mukaan naisvangeista on ollut saatavissa erittain
vahan tietoa, minka takia uutta vangeista saatavaa tietoa pidetaan erittéin arvokkaana
(Oikeusministerit 2008). Tassa opinnaytetydssa tulemme toteamaan, ettd naisvankien
maara on tasaisesti kasvussa, jonka takia naisvankien parissa tehtava opinnaytetyt on
ajankohtainen ja tarpeellinen. Tarkastelemme naisvankeja ja vankiloissa tehtavan tyén

erityispiirteita luvussa kaksi.

Opinnaytetydmme yhteistydkumppanina on Kriminaalihuollon tukisaatio. Kriminaali-
huollon tukis&éatio on valtakunnallinen asiantuntija ja palveluntuottaja, joka edistaa ran-
gaistuksesta vapautuvien selviytymistad ja elamanhallintaa. Saation tarkoituksena on
paitsi tukea kriminaalihuoltotydta ja sen kehittdmista, mutta myds vaikuttaa toimintaan,
jolla vahennetadan uusintarikollisuutta ja sen aiheuttamia haittoja. (Kriminaalihuollon
tukisdatio n.d.) Kriminaalihuollon tukisaation toiminta on kokonaisuudessaan yleis-

hyodyllistd ja voittoa tavoittelematonta toimintaa suomalaisen yhteiskunnan hyvaksi.



Saatiolla on myds keskeinen rooli kriminaalipoliittisena vaikuttajana my6s avustus-,

kehittamis- ja koulutustoiminnassa. (Saation toimintaa n.d.)

Opinnaytetydomme pohjautuu sosiokulttuuriseen innostamiseen, jonka liséaksi tydmme
teoreettisen viitekehyksen muodostavat osallisuuden ja voimaantumisen teoriat. Ha-
lusimme ohjaamillamme tydpajoilla lisdtd naisvankien osallisuutta ja tarjota heille mah-
dollisuuden pohtia omaa itsedén ja elamaansa kuvallisen ilmauksen avulla. Liséksi yksi
sosiokulttuurisen innostamisen tarkeimpia tavoitteita on laittaa ihmisen itsetoteutuksen
prosessi liikkeelle tahtddamalla luovuuteen ja monipuolisen ilmaisun kehittymiseen.
(Kurki 2010: 181-182). Valitsemamme teoriapohjan avaamme tarkemmin luvussa kol-

me.

Opinnaytetydmme on monimuotoinen ja se koostuu raportista ja laatimastamme op-
paasta. Tydmme toiminnallisena osana ohjasimme nelja kuvataidetytpajaa Vanajan
vankilassa kesan 2012 aikana. TyOpajojemme tarkoituksena oli tukea naisvankien
mahdollisuutta luovaan toimintaan vankilaymparistéssa seka herattdd naisvankien kiin-
nostus kuvataidetydskentelyyn. Ohjaamamme kuvataidetyOpajat sujuivat kokonaisuu-
dessaan hyvin ja naisvangit olivat niihin tyytyvaisia tydpajoista saamamme palautteen
perusteella. Laatimamme opas siséltdaa kuvataidetytpajoillamme kaytetyt menetelmat,
valineet ja ohjeistukset tydpajoilla tehtyihin harjoituksiin. Kerromme tarkemmin kuvatai-
detydpajojen valmistelusta ja luovista menetelmista luvuissa nelja ja viisi. Tydmme var-

sinaisen toiminnallisen osuuden kuvaamme luvussa kuusi.

Sosiokulttuurisen innostamisen periaatteiden mukaisessa toiminnassa arvioinnin tulee
olla jatkuvaa. Olemme arvioineet ohjaamiamme kuvataidetydpajoja monipuolisesti ke-
ratyn palautteen ja itsearvioinnin pohjalta. Arviointimme mukaan kuvataidetydskentely
sopii hyvin vankilaymparist6on. Mielestamme kuvataidetytpajoissa kasittelemamme
teemat ja tekem&mme tehtévat voivat parhaimmillaan toimia vankien voimaantumisen
tukena. Arvioimme opinndytetyotamme tarkemmin luvuissa seitseman ja kahdeksan.
Tulevaisuudessa opinnaytety6tdmme on mahdollista hyddyntéda kehitettdessa kuvatai-

detydskentelya ja luovia menetelmia sosiaalialalla.



2 Naiset kaltereiden takana

Vangista puhuttaessa ajatellaan lahes poikkeuksetta, ettd kyseessa on mieshenkilo.
Naisvankien maara kokonaisuudessaan on kuitenkin viime vuosina noussut, silla en-
nen 1990-luvun loppua naisvankien osuus on pysytellyt kolmessa prosentissa nykyisen
viiden prosentin sijaan. (Tammi-Moilanen 2002: 182.) Vuonna 2011 naisvankeja oli
keskimaérin 234 ja naisvankien osuus vangeista on kasvanut tasaisesti koko 2000 -

luvun aikana (Rikosseuraamuslaitos 2012).

Vaikka naisvankien suhteellinen osuus kaikkiin vankeihin verrattuna on vuosien saa-
tossa hieman kasvanut, muodostavat naisvangit pienen vahemmistéryhman vankilois-
sa. Miesenemmistd nakyy Suomessa my0s vankeinhoidollisissa ratkaisuissa, minka
seurauksena naisvangeilla on miehid suppeammat toiminta- ja osallistumismahdolli-
suudet. (Tammi-Moilanen 2002: 182.) Myds oikeusministeri Tuija Braxin mukaan nais-
vankien pieni, mutta erityistarpeita vaativa ryhma on jaanyt aivan liian vahalle huomiol-
le (Oikeusministerid 2008). On kuitenkin huomionarvoista, ettd sama lainsaadantt kos-
kee seka miehid ettd naisia; vankeuslaissa ilmaistaan selke&sti vaatimus vankien oi-
keudenmukaisesta kohtelusta ja ihmisarvon kunnioittamisesta (Vankeuslaki 767/2005 §
5). Tasa-arvoisuuden vaatimus on Kirjattu my6és muun muassa yhdenvertaisuuslakiin
(Yhdenvertaisuuslaki 21/2004 § 6), perustuslakiin (Suomen perustuslaki 731/1999 § 6)
ja lakiin naisten ja miesten vélisesta tasa-arvosta (Laki naisten ja miesten valisesta
tasa-arvosta 609/1986 § 7).

Naisvankeja yhdistaa sukupuoli ja vankeusrangaistus, mutta naisten joukko itsessaan
on varsin moninainen esimerkiksi ian ja kansalaisuuden suhteen. Naiset ovat harvinai-
suus rikoksentekijoind, vaikka naisten tekemien tilastoitujen rikosten osuus onkin nous-
sut viiteentoista prosenttiin. Osa naisten tekemista rikoksista on ollut miesten rikosten
avustamista jollain tavalla, mutta tavallisin naisten tekem& rikos on omaisuusrikos,
yleensa napistys. Vankeustuomioon johtaneet rikokset, kuten vakivalta-, huumausaine-
ja omaisuusrikokset ovat kuitenkin paaosin samat niin miehilla kuin naisillakin. Nais-
vangeista ensikertalaisia on yli puolet ja ainoastaan noin prosentti uusii rikoksen. Ero
on selvd miehiin verrattuna, silla ensikertalaisia miesvankeja on runsas neljannes ja
rikoksenuusijoita noin kolmetoista prosenttia. Pitk&aikaisvankien osuus kaikista van-
geista on kuitenkin kasvanut viime vuosikymmenen aikana ja ilmid on nahtavissa myos

naisvankien parissa. Naisia on kaikissa vankiluokissa, mika tarkoittaa vankiloissa istu-



vien naisten olevan niin nuoriso-, tutkinta-, sakko-, elinkautis-, pakkolaitos- kuin vanke-

usvankejakin. (Tammi-Moilanen 2002: 185.)

Seuraavissa alaluvuissa kasittelemme opinnaytetydomme kannalta keskeisimpia nais-
vankeihin liittyvia asioita. Keskitymme kertomaan yleisesti vankilasta toimintaympéris-
tond seka vankiloissa tehtavan kuntouttavan ja psykososiaalisen tyon erityispiirteista.
Talla tavoin halusimme hahmotella kuvaa vankien parissa tehtavan tyén moninaisuu-

desta.

2.1 Vankila toimintaymparistona

Opinnaytetydémme toimintaympadristd on Vanajan vankilan Vanajan osasto, joka on osa
Lansi-Suomen rikosseuraamusaluetta (Rikosseuraamuslaitos 2011). Granfeltin (2007:
9) mukaan vankilaan joudutaan, mutta Vanajalle paastaan. Vanajan osasto on paihtee-
ton valtakunnallisesti naisvangeille tarkoitettu avolaitos, joka tydllistaa lahes 40 tyonte-
kijdd. Vuonna 1994 perustetulla osastolla on vankipaikkoja 55 ja siihen siséltyy myos
10-paikkainen perheosasto. Vanajan osasto sijaitsee l&hella Hameenlinnaa luonnon-
kauniissa ymparistdossa. Vanajan vankilaan kuuluu my6s Hameenlinnassa sijaitseva

miehille tarkoitettu Ojoisten osasto. (Rikosseuraamuslaitos 2011.)

Richterin (2002: 85) mukaan avolaitoksiin sijoitetaan niitd vankeja, joiden katsotaan
sopeutuvan suljettua laitosta vapaampiin oloihin ja oletetaan pysyvan laitoksessa. Avo-
vankilan perustehtava on vankien vapauteen valmentaminen ja vapauteen siirtymista
harjoitellaan vankeuden aikana asteittain. Vankien toimintakykya pyritddn vankeuden
aikana parantamaan tyonteon avulla. Vanajan osastolla tditd tehddan ompelimossa ja
keittiolla seka kiinteiston- ja ymparistonhoitotdissa. Avovankilajakson jalkeen on mabh-
dollisuus siirtyd koevapauteen ennen siviiliin astumista. (Rikosseuraamuslaitos 2011.)
Avolaitoksessa on suljettuun vankilaan verrattuna tilaa liikkua, silla alueet ovat laajem-
pia. Alueen rajat toimivat myds vangin alueella likkumisen rajoina eikéa rajoja saa ilman
lupaa ylittdad. Vaikka vartijat kontrolloivatkin vankien liikkeitd, on vastuu laitoksessa py-
symisesta silti vangilla itsellaén. Avolaitos voidaan nahda siis myos vapauteen valmen-
tavana laitoksena, silla vangin on mahdollista harjoitella ottamaan vastuuta omasta
itsestdan henkilokunnan avustamana. (Richer 2002: 85.) Avovankilaolosuhteet anta-
vatkin Granfeltin (2007: 9) mukaan paihdekuntoutuksen lisaksi hyvét edellytykset va-

pauteen valmentavalle toiminnalle ja moniammatilliselle psykososiaaliselle tyélle.



Toimintaympadristéna vankilaa maarittaa se, etta sité ei ole suunniteltu vuorovaikutusta,
vaan rankaisemista varten, jolloin toiminta on alisteista laitosturvallisuuteen keskittyval-
le valvontatyolle. Vankiloiden voidaan todeta olevan vaikeasti syrjaytyneiden ihmisten
sdilytyspaikkoja. (Granfelt 2011: 215-216.) Avovankilan tehtdva eroaa suljetusta vanki-
lasta, mutta ilman muurejakin Granfeltin esittdmét ongelmat ovat mielestamme l&asna.
Granfelt (2007: 11-12) kirjoittaa, etta vaikka kuntoutuksen ja rangaistuksen asetelma ei
avovankilassa ole yhta ristiriitainen kuin suljetussa laitoksessa, on se jatkuvasti yksi
taustalla olevista realiteeteista. Saimme ensimmaisella vankilakaynnillamme Tulo-
oppaan vangeille (2012) ja vankilan jarjestyssdannot (Lansi-Suomen rikosseuraamus-
alue 2012), jotta ymmartaisimme millaisessa arjessa vangit elavat ja mitka asiat maarit-
tavat tyopajojemme pitdmista. Tulo-opas ja jarjestyssdannét annetaan vangille tuloti-
lanteessa. Erityista huomiota kiinnitetddn ensikertalaiselle vangille annettavasta infor-
maatiosta, silla tulo-oppaan tarkoituksena on tiedottaa vangeille laitoksen kaytanndista.
Parhaimmillaan laitoksen tulo-opas voi olla kadannettyna jopa yli kahdellekymmenelle
kielelle. (Richer 2002: 84.)

Tulo-oppaassa (2012) kerrotaan, ettéd vangin kanssa laaditaan rangaistusajan suunni-
telma mahdollisimman pian vankilaan saapumisen jalkeen, joka sisaltdd esimerkiksi
erilaisia toiminnallisia velvoitteita. Normaali ty6- ja toiminta-aika on maanantaista tors-
taihin kello 7:30-16:00 ja vangeilla on myts mahdollista osallistua rangaistusajan
suunnitelmaan liittyen erilaisiin laitoksen ja laitoksen ulkopuolisiin ryhmiin. Vierailijoiden
tapaamiset vangeilla ovat lauantaisin, sunnuntaisin ja arkipyhina. Vangeilla on velvolli-
suus siivota jalkensa kaytettydaan yhteisia tiloja ja kayttaa tupakointiin on merkittyja tu-
pakointipaikkoja. Tavaroiden luovutukset tapaajan ja vangin valilla on tapahduttava
laitoksen henkilokunnan kautta eikd vangin haltuun saa esimerkiksi antaa ponnekaa-

sullisia aerosolivalmisteita tai myrkkyja. (Lansi-Suomen rikosseuraamusalue 2012.)

2.2 Naisvankien kuntoutustoiminta

Rikollisuuden kontrolloinnissa rangaistus ei ole niin toimivaa kuin hoito ja kuntoutus
(Haapasalo 2008: 237). Kuntouttavan toiminnan tarpeeseen on omalta osaltaan vas-
tannut ohjaaja Hannele Martikainen, joka on kasikirjoittanut ja ohjannut jo kaksi nay-
telmaa yhteistydssa Vanajan naisvankien kanssa. Martikaisen mukaan taiteen synnyt-
tamat elamykset ovat eheyttavia ja toimivat siten vapauteen valmistavina kokemuksina
(Hamalainen 2007). Martikaisesta innostuneina halusimme tehda opinndytetyémme

luovia menetelmia hyddyntaen.



Ryhmamuotoista naisléht6istd kuntoutusta jarjestetaan valtakunnalliselta pohjalta H&-
meenlinnan ja Vanajan vankiloissa. Naistyoryhman selvityksessa kay kuitenkin ilmi,
etta vankiloissa tulisi kehittdd terapeuttisia kuntoutusmuotoja erityisesti ryhmamuotoi-
sesti sen vaikuttavuuden vuoksi. Ryhmamuotoinen kuntouttava toiminta tulisi jarjestaa
naisille erilladn miehisté, silla erillisten ryhmien avulla voitaisiin paremmin varmistaa
osallistujien sitoutuminen kuntoutukseen ja sitd kautta toiminnan vaikuttavuus. (Rikos-
seuraamusvirasto 2008: 32.) Taali, Taruvuori ja Karsikas (2010) kirjoittavat, ettéa vanki-
loissa tulisi lisata ryhmatyoskentelya, silla se on yksi keino lisata yhteiskunnassa tarvit-
tavia ryhmatydskentelytaitoja. Vapaa-ajan toiminnot taas koetaan Oma Koti -
hankkeeseen liittyvassa kartoituksessa osaksi arjen taitoja kehittdvana toimintana. Ki-
vivuori ja Lindenborg (2009) kuvaavat tutkimuksessaan lyhytaikaisvankeja ja miten he
esimerkiksi ndkevat mahdollisuutensa irrottautua rikosuralta. Vankien haastatteluissa
ilmeni, etta heidan viimeisin vankeusrangaistus tarjosi vahaisia mahdollisuuksia vuoro-
vaikutukseen ja kuntoutukseen. Tutkimuksessa osa vangeista koki, etta vankilan toi-
minta painottuu liiaksi tydtoimintaan. Tutkimuksen vangit jakautuivat kahteen ryhmaan,
joista toiset olivat Kiitollisia ja yllattyneitd saamastaan hoidosta ja toiset valittelivat hoi-
don véahaisyytta. Kivivuoren ja Lindenborgin mielestd voidaan kuitenkin todeta, etta

kuntouttavia toimintamuotoja olisi lis&ttava vankilaymparistossa.

Naisten vankeusajan toiminta koostuu tyétoiminnasta, kuntoutuksesta ja koulutuksesta,
joskaan ammatillista koulutusta ei ole naisille talla hetkella tarjolla. Naisten ty6toiminta
vankiloissa sisédltda usein erilaisia kasi- ja keittiotditd sekd kanttiinitéitd. Kuntoutusta
jarjestetaan seka yksilo- ettd ryhmamuotoisena, mutta kuntouttava toiminta on paaasi-
assa paihdekuntoutusta. Uusintarikollisuuden vahentadmiseen tahtdavia ohjelmia jarjes-
tetdan naisille vain harvoin. Osa vankeusajan toiminnoista on jarjestetty yhteisesti
miesvankien kanssa, mutta luottamuksellisen ilmapiirin luomiseksi kuntouttavan toi-
minnan tulisi tapahtua erikseen miesvangeista. (Lattu 2011.) Myds Karsikkaan (2010:
11-13) mukaan kuntoutustoiminnalla on todettu olevan yhdessa opiskelun ja suunni-
telmallisen tydotteen kanssa valtava merkitys vankien voimaantumiseen ja uuden mi-
nakokemuksen loytymiseen. Tarkedd on siis antaa vangeille kokemus siitd, ettd he
ottavat vastuuta elamastaan ja tekevat itsenaisia paatoksid. Vastuuntuntoiseksi kansa-
laiseksi muuttuakseen vanki tarvitsee asiallista kohtelua ja luottamusta siihen, etta

elama kaltereiden jalkeen voi sujua ongelmitta.



2.3 Ryhmien ohjaaminen vankilassa

Useimmat vankiloissa toimivat ryhmat ovat kestoltaan lyhyitd ja muodoltaan avoimia.
Tallaisten ryhmien ohjaajina toimii yleensa joku ulkopuolinen joko palkkioperusteisesti
tai vapaaehtoisesti. Lyhytkestoisissa ryhmissa on tyypillistéa osallistujien vaihtuvuus ja
poissaolojen paljous. Lyhytkestoiset ja avoimet ryhmat nahdaan kuitenkin tarkeind, silla
niiden uskotaan vastaavan moniin tavoitteisiin. (Hypén 2002: 111.) Olimme opinnayte-
tyoprosessin alussa paattaneet, ettd ohjaamamme ryhméa on suljettu ryhmd, johon
kaikki halukkaat p&&sevat, mutta johon ei aloituksen jalkeen voisi enaa liittyd. Ha-
lusimme alun perin suljetun ryhman muun muassa siita syysta, ettd ryhmatilanteet oli-
sivat turvallisia ja tukea antavia osallistujien pysyessé jokaisella kerralla samoina (ks.
esim. Mantere 2007a: 177-179; Raatikainen 2007: 12-19). Jouduimme muuttamaan

suunnittelemamme suljetun ryhmé&n avoimeksi ensimmaisen tytpajakerralla.

Ryhmanohjausta pidetddn menetelmand, joka ennen kaikkea tekee mahdolliseksi yksi-
I6llisten perustarpeiden kohtaamisen huolimatta siitd, ettd ryhmassa toimimisessa on
kysymys myo6s sosiaalisten ryhmataitojen harjoittelusta. Ryhméanohjauksella tarkoite-
taankin ensisijaisesti pitkaaikaista tavoitteellista ohjausta jollekin tietylle kohderyhmélle.
(Onnismaa — Pasanen — Spangar 2000: 163.) Ryhmamuotoisten tydpajojemme yhtena
tavoitteena on pyrkia liséamaan naisvankien luovuutta, toimintakykya ja ihmissuhteiden
solmimista. Uskomme néaiden asioiden olevan erityisen tarkeitd huomioida, silla vanki-
en toimintakyky on usein puutteellinen. Toisaalta myds vankien ihmissuhteet ja kontak-
tit ulkopuoliseen maailmaan yleensa vahenevat vankilatuomion aikana, joten yhdessa
tekeminen ja mieluisat aktiviteetit vastaavat naihinkin haasteisiin. Kiiltomaki, Noppatri ja
Pesonen (2007: 195-196) kirjoittavat, ettéd ryhma on myos yksi tapa tukea yksildiden
elaméanhallintaa ja omia voimavaroja. Elamanhallinta tarkoittaa itsellisyytta ja arjessa
selviytymisen taitoa. Ryhmatilanteissa yksild padsee myos reflektoimaan itsedan ja
toimintatapojaan muiden kautta havaitsemalla toisten suhtautumista itseensé ja muo-
dostamalla sita kautta itsestaan entistd eheampad minakuvaa. Uusien toimintatapojen
nakeminen voi saada yksilon laajentamaan ja pohtimaan omia tapojaan, ja ryhmatoi-
minnassa saattaa jopa I0ytaa itsestdan kokonaan uusia tai aiemmin kadottamia puolia

itsestaan.

Vankilassa tehtavan tyon, opiskelun ja muun toiminnan on aina oltava sekéa ohjattua
ettd valvottua. Taméa patee myds vankiloissa pidettaviin ryhmiin. Vankilassa jarjeste-

taan padsaantoisesti paljon ryhmatoimintaa, joskin useimmat niista ovat satunnaisia ja



kiinteydeltaan Ioyhia. Osa ryhmista on selkedasti keskusteluun ja kuntoutukseen pohjau-
tuvia, mutta myos ty6éhon liittyvaé toiminnallista ja opiskelun ymparille rakentuvaa ryh-
matoimintaa jarjestetdan. Vankilassa paihdekuntoutusta voidaan pitad suurimpana
yksittdisend ryhmaa hyvakseen kayttdvaa toimintamuotona. Vankiloissa toimivien ryh-
mien tavoitteena on saada aikaan muutosta ensisijaisesti yksilon suhteessa itseensa.
Arkipaivan ongelmanratkaisutaitojen kehittyessé vankiloissa toimivissa ohjelmissa voi-
daan tukea sosiaalisia kayttaytymismalleja ja sita kautta lisata vankien positiivisia ajat-
telu- ja vuorovaikutusmalleja. Vankiloissa toimivia ryhmia pidetddn paasaantdisesti
tavoiteorientoituneina; ryhman jasenilla on yhteinen tavoite, joka voi olla esimerkiksi
hallinnan lisdantyminen tai riippuvuuden vahentaminen. Syy tarkoituksenmukaiseen
paamaaraorientaatioon on se, ettei vankilassa jarjestettavissa ryhmissa usein ole aikaa
ryhmadynamiikan ja ryhmissa esiintyvien ilmididen tarkasteluun. (Hypén 2002: 110,
112, 114, 117.)

2.4 Vankiloissa tehtava psykososiaalinen tyo

Psykososiaalinen tyd on yksi sosiaalityon toimintatavoista, jonka lahtokohtana on yksi-
I6n ja sosiaalisen ympariston valinen vuorovaikutus. Psykososiaalinen ty0 kohdistuu
ensisijaisesti syrjaytyneisiin tai marginalisoituihin yksilgihin, joita esiintyy erityisesti mie-
lenterveys- ja paihdetyon seka kriminaalihuollon alueilla. Koska ty6téa tehdaan yhteis-
kunnan huono-osaisten parissa, on ty6 ennaltaehkéisevan sijaan pikemminkin korjaa-
vaa. Erityisen psykososiaalisesta ty0sta tekee kuitenkin sen terapeuttinen ulottuvuus;
toiminnassa korostetaan psyykkista selviytymistéa ja asiakkaan tarpeita pyritdan aidosti
ymmartamaan. Taman aikaansaaminen edellyttaa kuitenkin muutosta yksilon toiminta-

ja ajattelutavoissa. (Raunio 2009: 178.)

Psykososiaalisella tyolla tarkoitetaan kaikkea sellaista sosiaali- ja terveyshuollon ty6ta,
jonka kohteena ovat yksiloiden ja ryhmien psyykkiset ja sosiaaliset kysymykset (Aho-
nen-Eerikdinen 1994: 9). Psykososiaalista tyootetta kaytetaankin erityisesti niissa tilan-
teissa, joissa esiintyy paihteitd, psyykkisia hairidtekij6ita, kriiseja ja ongelmallisia ihmis-
suhteita. Vaikka psykososiaalinen ndkdkulma painottuu asiakkaan yksil6llisiin tekijéihin,
on tybotteessa lahtokohtana kuitenkin aina yksilon ja sosiaalisen ympariston vuorovai-
kutus. Taman ansiosta painopiste psykososiaalisessa tydssa ei enaa ole asiakkaan
tilannetta maarittavissa tekijoissd, vaan asiakkaan ymmarryksessd omasta tilantees-

taan ja toiminnastaan. (Raunio 2009: 178-180.) Psykososiaalisen tyon kasite korostaa



asiakkaan ongelmien tarkastelua tavalla, jossa huomioidaan erityisesti yksilon ymparis-

tossa olevat vuorovaikutusmahdollisuudet (Vilén — Leppamaki — Ekstrém 2008: 14).

Raunion (2009: 181-182) mukaan olennaista psykososiaaliselle tydskentelylle on tyon-
tekijan ja asiakkaan valilla tapahtuva dialogi. Painopisteené tytssa on asiakkaan ym-
marryksen lisddminen omasta tilanteestaan ja toiminnastaan. Tyodntekijan kannalta
tama tarkoittaa sita, etta tyontekijalta vaaditaan erityista kykya paitsi syventya asiak-
kaan tilanteeseen, myds ymmartdd hanen subjektiivista kokemusmaailmaansa. Asia-
kasta ymmartamaan pyrkivan tydotteen ehtoina pidetddn yhteista kohtaamista ajassa
ja tilassa seké yhteisiad kokemuksia ja yhteista kieltd. On huomioitava, ettd kokemusten
ei kuitenkaan tule olla identtiset, vaan tyontekijan on mahdollista ymmartaa asiakasta

omien kokemustensa kautta.

Vankilassa psykososiaalisella ty6lla tarkoitetaan kuntouttavaa ja vapauteen valmenta-
vaa tyotd, jonka tavoitteena on tukea vankeja padsemaan pois rikos- ja paihdekiertees-
ta. TyOtapaa voidaan kayttaa niin yksilé-, ryhma- kuin yhteisétasollakin ja sitd on mah-
dollista toteuttaa seka yksittdisen tyontekijan asiakassuhteissa ettd moniammatillisissa
tiimeissa. Psykososiaalisen voidaan ajatella kattavan niin asiakkaan ajattelun, tunteet
kuin kokemuksetkin, silla se kohdistuu asiakkaan sosiaalis-taloudelliseen tilanteeseen,
l&hisuhteisiin ja sisdiseen maailmaan. L&hestymistapa voidaan ymmartaa erdanlaiseksi
sosiaalialan asiakastyon perusorientaatioksi, joka vaihtaa painotustaan eri ammatti-

ryhmien ja asiakkaiden tilanteesta riippuen. (Granfelt 2010: 131-132.)

Vankiloissa tehtavan psykososiaalisen tyon voidaan ajatella kohdistuvan ennen kaik-
kea vankien sisadisen maailman hahmottamiseen. Tarkednéa pidetaankin kokonaisna-
kemyksen muodostamista vangin tilanteesta yhdessa hanen itsensa kanssa. Vangin
kohtaaminen ihmisena rikollisen sijaan tarjoaa myos vangille itselleen mahdollisuuden
tutustua itseensé aiempaa paremmin. Yksi toipumisprosessin keskeisin tehtava onkin
juuri omaan min&an tutustuminen ja oman elamanhistoriansa hyvaksyminen. Vankeus-
aikana tapahtuvan elamantarinallisen pohdiskelun avulla vankien on mahdollista luoda
hyva pohja vapautumisen jalkeen tapahtuvalle psykoterapeuttiselle tydlle. Oman el&-
manhistorian pohtiminen saattaa lisdksi auttaa hyvaksymaan menneisyydessa tapah-
tuneet vaikeat asiat ja vaarat valinnat osaksi omaa tarinaansa. (Granfelt 2010: 137—
138.)
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3 Opinnaytety6n teoreettinen viitekehys

Vaikka vankila on elamisen ympadristéna aivan erityislaatuinen, myos siella asuville
taytyy suoda mahdollisuus persoonan ja yhteisollisyyden kehittdmiseen (Kurki 2006b:
182). Opinnaytetydmme teoreettinen viitekehys koostuu sosiokulttuurisen innostamisen
lisdksi osallisuuden ja voimaantumisen teorioista, joita tarkastelemme kahdessa en-
simmaisessa alaluvussa. Osallisuus, voimaantuminen ja sosiokulttuurinen innostami-
nen liittyvat laheisesti toisiinsa. Opinnaytetydssamme osallisuus nayttaytyy ennen kaik-
kea ohjaamassamme toiminnallisessa osuudessa, mutta myos tuotoksena tekemas-
samme oppaassa. Kuvataidetydpajamme mahdollistivat vankien osallistumisen luo-
vaan toimintaan, joka on vankilassa hyvin vahaista. Tydpajoissamme tehdyt tehtavat
pohjasimme voimaantumiseen, joka tarkoittaa yksilon omien oivallusten ja kokemusten
kautta syntynytta sisadista voimantunnetta (Vilén — Leppamaki — Ekstrom 2008: 23).
Koko opinnaytetydtdmme ohjaava teoreettinen lahtokohta on sosiokulttuurinen innos-

taminen, jonka esittelemme tarkemmin alaluvussa 3.3.

3.1 Osallisuus

Osallisuuden mahdollistaminen ja oma-aloitteiseen toimintaan rohkaiseminen ovat in-
nostamisen syvintd ydinta (Kurki 2010: 181). Kasitteena osallisuus liittyy yhteiséon
osallistumiseen ja siina osallisena olemiseen. Osallisuus luo merkitysta elaméaan, joten
ihmisen hyvinvointi on riippuvainen sosiaalisesta osallisuudesta. Osallisuuden vastin-
pari on syrjaytyminen, joka tarkoittaa yhteisollisen toiminnan ulkopuolelle jaamista.
(Karjalainen 2012.) Syrjaytymista tarkastellaan usein yksilén hyvinvoinnin ongelmien
nakokulmasta, mutta huomio tulisi kuitenkin kiinnittéd myds ongelmiin  puuttumi-
seen. Yhteiskunnallista osallisuutta ja arjessa selviytymistd vahvistavassa toiminnassa
tulisi edetd ongelmista yksilon voimavaroihin ja vahvuuksiin. (Raunio 2006: 19.) Helnen
(2002: 20-22) mukaan syrjaytymisen kasite rakentaa rajan osallisten ja marginaalisten
valiin, jolloin syrjaytymisdiskurssi aiheuttaa osaltaan marginaalissa olevien toiseutta.
Voidaan ajatella, ettéa osallisuus on sisapiiri, jonka kehalla olevat ovat marginaalissa ja
syrjaytyneita, jolloin marginaalin ulkopuolelle jaéavéat ulossuljetut. Vangit ovat suljettu
yhteiskunnan ulkopuolelle vankeusrangaistuksella. TyOpajoissamme keskityimme teh-
tavien avulla tarkastelemaan naisvankien elamista Ioytyvia positiivisia asioita emmeka

lAhestyneet heitd ongelmien kautta.
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Neuvonen (2012: 14) kirjoittaa ihmisten osallisuuden ja toimintakyvyn parantamisen
olevan sosiaalialan tytn perustehtava. Sosiaalialan eettisiin periaatteisiin kuuluu asiak-
kaiden osallisuuden ja osallistumisen tukeminen, jotta voimaantuminen mahdollistuisi
(International Federation of Social Workers 2012). Sosiaalisen osallisuuden edistami-
sella pyritadn tukemaan yksilon osallisuutta yhteiskunnan toiminnoista kuten esimer-
kiksi vapaa-ajan harrastuksista ja kulttuurielamésta (Sosiaali- ja terveysministerio
2003). Osallisuus merkitsee myds mukanaoloa ja vaikuttamista (Sosiaali- ja terveysmi-
nisterio 2012). Osallisuuden vahvistamista voidaan perustella demokratian nakékul-
masta. Monet sosiaalipalveluiden asiakasryhmat eivat ole vapaan kuluttajan roolissa
vaan huollon ja toimenpiteiden kohteena. Taman pohjalta voidaan ajatella, etta kyse on
asiakkaiden demokratiavajeesta. Tassa mielessa asiakasryhmien osallistuminen saat-
taa parhaimmillaan muokata uudenlaista toimintakulttuuria. (Toikko 2011: 106-107,
113.) Olemme todenneet, ettd mahdollisuudet luoviin toimintoihin ovat vankiloissa va-
haiset. Osallisuuden nakdkulmasta ajateltuna koemme tukemisen luoviin menetelmiin

olevan tarkedaa, jotta yksilot paasisivat osallisiksi yhteiskunnan toimintoihin.

Osallisuusteoriat korostavat ihmisen omaa kyvykkyyttd, oppimista ja halua osallistua
itsedan ja lahiymparistddan koskevien paatdsten tekemiseen. Osallistumisen nahdaan
tukevan henkilokohtaista kasvua ja lisdaavan yksiloén kykya ottaa vastuutaan seka itses-
taan etta lahiymparistostaan. Osallisuus voidaan ymmartaa olotilana, joka tuottaa osal-
listumista ja on toisaalta myos osallistumisen edellytys. Pienetkin kuulluksi tulemisen ja
osallistumisen kokemukset voivat tukea kohti elaméanhallintaa ja vahvistaa kokemusta

taysivaltaisesta kansalaisuudesta. (Niiranen 2002: 63, 73.)

Olemme todenneet osallisuuden littyvdn myds opinnaytetydmme kahteen muuhun
teoriaan. Terveyden- ja hyvinvoinninlaitoksen (2012) mukaan osallisuus voimaannuttaa
seka lisda vaikuttamisen ja toimimisen halua. Syrjaytyminen voidaan ymmartaa kulttuu-
risen valtavirran ulkopuolella olemisena, joten sosiokulttuurinen tyd on keino vastata
osattomuuden ongelmiin. Sosiokulttuurisessa ty6ssé aktivoidaan osallisuuteen oman
yhteisonsa kehittdmisessa. Ihmisten osallistaminen tekemaan ja tuottamaan identiteet-

tid on keskeinen sosiokulttuurisen tyon tavoite. (Toikko 2002: 272-273.)
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3.2 Voimaantuminen

Kasitteena voimaantuminen on lahtdisin englanninkielisestd sanasta empowerment,
joka voidaan suomentaa myds termeilla vahvistuminen, valtaistuminen tai valtautumi-
nen. Voimaantuminen on henkilékohtainen ja sosiaalinen prosessi tai tapahtumasatrija,
jonka kannalta toimintaympadristén olosuhteet voivat olla merkityksellisia. Taman aja-
tuksen pohjalta voidaan todeta, etta voimaantuminen voi olla jossain tietyssa ympaéris-
tossa todenndkoisempaa kuin jossain toisessa. (Siitonen 1999: 93.) Voimaantuminen
voidaan maaritellda ihminen-ymparistésuhteesta nousevaksi persoonalliseksi, henkisek-
si ja sosiaaliseksi prosessiksi, jossa olennaista on yksilén sisédinen voiman tunne. Voi-
maantumisen kokemus syntyy yksilon omasta henkilbkohtaisesta tunteesta ja osallis-
tumisesta siihen arkeen, jossa yksilo elaa ja toimii. Maaritelma siséltaa ajatuksen siita,
ettd ihminen ei koskaan paéase itsedédn pakoon. Voimaantuneisuutta voidaan kuvailla

myds reaktioksi inhimillisen todellisuuden olosuhteisiin. (Rasénen 2006: 93.)

Siitosen (1999: 116) mukaan voimaantumisen taustalla on viisi lahtdkohtaa, joista en-
simmaisen mukaan voimaantuminen on aina henkildkohtainen ja sosiaalinen prosessi.
Voimaantuminen on siis jotain itsesta lahtevaa eika nain ollen kukaan voi voimauttaa
toista. Voimaantuminen on kuitenkin usein sosiaalista ja ndin ollen ymparistolla on
merkitystd voimaantumisen mahdollistamiseen. Parhaiten sen on todettu onnistuvan,
jos yksilo kokee ympardivan ilmapiirin turvalliseksi ja tasa-arvoiseksi. (Siitonen 1999:
161.) Voimaantumisen tunne syntyy, kun yksild oivaltaa ja ymmartaa jonkin asian tai
asiayhteyden omien kokemustensa pohjalta ja tuntee onnistumisen ja hyvaksytyksi
tulemisen tunteita (Sonkkila 2008: 339).

Siitonen (1999: 117-118) esittelee voimaantumisen toisen lahtbkohdan tausta-
ajatuksena olevan se, ettd yksilon paamaarat, kyky- ja kontekstiuskomukset seka
emootiot koostuvat osaprosesseista. Nama osaprosessit voivat olla yhteydessa ja mer-
kityssuhteissa toisiinsa, eika voimaantuminen siten aina etene kaavamaisesti vain yh-
teen suuntaan. Tassa voidaan nahda voimaantumisen henkilokohtainen ominaisuus;
voimaantuminen on yhteydessa yksilon omaan haluun ja omien paamaéaarien asettami-

seen seka luottamukseen mahdollisuuksistaan ja ndkemykseen itsestaan.

Voimaantumisen kolmannen laht6kohdan mukaan voimaantuminen vaikuttaa vahvista-
vasti sitoutumisprosessiin. Voimaantumaton yksild ei kykene sitoutumaan yhta tiiviisti

kuin voimaantunut. T&man taustalla voi olla se, etté yksilo ei koe pystyvansa itse aset-
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tamaan pdadmaariddn. On myods mahdollista, ettd yksilon kyky- ja kontekstiuskomukset
ovat heikot tai hanen emootionsa eivat anna hanelle tarpeeksi energiaa. Heikon sitou-
tumisprosessin taustalla voi myos olla heikko voimaantuminen. (Siitonen 1999: 158—
162.)

Neljas voimaantumisen l&htokohta on yhteydesséa yksilon hyvinvointiin. Talla hyvin-
voinnilla tarkoitetaan Siitosen (1999: 162-165) mukaan kokonaisvaltaista hyvinvointia,
joka sisaltaa niin fyysisen, psyykkisen kuin sosiaalisenkin hyvinvoinnin ja koskee seka
yksiloa itseaan ettd hanen ymparistéssaan olevia. Voimaantumisen viides lahtokohta
on se, etta voimaantuminen ei ole pysyva tila. Voimaantuneisuuden tila voi siis muut-
tua, mikali muutoksia tapahtuu yksilon paamaarien asettamisessa, kyky- ja konteks-
tiuskomuksissa tai emootioissa. Niin kauan kuin ymparistd on ristiriidassa yksilon mi-
nakasityksen kanssa, on yksilén kyettdvd muuttamaan kasityksia itsestdan. Tama on
tosin hidas prosessi ja edellyttaa kaynnistyakseen toistuvan palautteen saamista turval-

lisessa ymparistdssa.

Voimaantumisen edellytyksi& luodessa tulee ottaa huomioon yksiléssa olevat voimava-
rat. Voimavaroja ovat kaikki ne asiat, joita yksild osaa, voi tai jaksaa tehd& ja joissa
hanen on mahdollista kokea onnistumisen tunteita. N&m& voimavarat voivat olla yksi-
|0ssa itsessaan tai niitd voidaan vaihtoehtoisesti 16ytdd h&nen elinymparistostaan.
Voimavarat voidaan karkeasti jakaa psyykkisiin, fyysisiin ja sosiaalisiin voimavaroihin.
Fyysiset voimavarat liittyvat ennen kaikkea ihmisen kehoon ja elintoimintoihin, psyykki-
set voimavarat kasittavat muun muassa kognitiiviset taidot, motivaation ja itsetunte-
muksen. Sosiaaliset eli yhteisdlliset voimavarat yhdistetaan toisten ihmisten kanssa
tapahtuviin kohtaamisiin ja toimintoihin. (Mékinen — Raatikainen — Rahikka — Saarnio
2009: 119.)

Voimaantunut ihminen on léytanyt omat voimavaransa ja tullut itse voimaantuneeksi.
Voimaantumisen ominaisuudet ilmenevat yksilossa eri tavoin esimerkiksi kayttaytymi-
seng, taitoina ja uskomuksina. (Siitonen 1999: 93.) Rasé&nen Kkirjoittaa (2006: 11-12)
voimaantuneisuuden sisaltdvan kontrollin omasta elamasta, mahdollisuuden valintoi-
hin, luottamuksen omiin kykyihin ja kyvyn kehittdd omaa toimintaansa seka riippumat-
tomuuden muita ihmisia kohtaan p&atoksenteossa ja toiminnassa. Voimaantuminen
nahdaan prosessina, joka mahdollistaa yksilon paamaarien saavuttamisen yhteistoi-

minnalla muiden kanssa.
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Keskustelua voimaantumisesta kaydaan erityisesti syrjaytymisen ja huono-osaisuuden
yhteydessa. Tarke&nd voimaantumisessa pidetdén paitsi tietoisuutta omista piilevista
kyvyistd, mutta myds rohkeutta muutosten kohtaamiseen, sosiaalisen varmuuden li-
sdamiseen ja itsevarmuuden kasvattamiseen. Voimaantumisen kautta yksilon on lisak-
si mahdollista rakentaa positiivista kuvaa seka itsestaan ettéd ymparistostaan. (Leino
2006: 239-240.) Voimaantumisen ytimessa on optimistinen tulevaisuuden kasittely,
jonka tarkeys korostuu mielestdamme erityisesti vankilassa. Olemme pyrkineet tuke-
maan tulevaisuuden positiivista kasittelya kuvataidetydskentelyyn valitsemillamme teh-

tavilla.

Voimaantumisessa on kyse ihmisen identiteetin muutoksesta. Tama saavutetaan van-
kiloissa lahinna osallisuuden kautta. Tarke&aa on siis antaa vangeille kokemus siita, etta
he ottavat vastuuta elamastaan ja tekevat itsendisia paatoksia. Vastuuntuntoiseksi
kansalaiseksi muuttuakseen vanki tarvitsee asiallista kohtelua ja luottamusta siihen,
ettd elama kaltereiden jalkeen voi sujua ongelmitta. Koska voimaantumisen yhtena
tuntomerkkind voidaan pitaa oman elaman hallinnan tunnetta ja tulevaisuuteen luotta-
mista, on erittdin tarkeda valmistella myos tulevaa vapautumista riittdvan ajoissa. Pelk-
k& toimintakyvyn kehittdminen ei riitd, vaan yhteiskunnassa selviamiseen tarvitaan
konkreettisia hyvinvointipalveluja. Yhteistyolla sosiaali-, terveys-, asunto- ja tyévoimavi-
ranomaisten kanssa mahdollistetaan vangin sopeutuminen kaltereiden ulkopuoliseen
elamaan. (Karsikas 2010: 11-13.)

Uskomme vankien hy6tyvan ulkoisen ja siséisen elamanhallinnan kehittymisesta, josta
seuraa poikkeuksetta my6s ihmisena kasvaminen. Sen kautta taas syntyy usein tunte-
muksia muun muassa subjektiksi tulemisesta samalla kun itsetunto ja identiteetti kehit-
tyvat (Siitonen 1999: 134). Karsikkaan (2010: 11-13) mukaan kasvualustana voimaan-
tumiselle voidaan vankilamaailmassakin pitdéd tasa-arvoisuuden, oikeudenmukaisuu-
den, turvallisuuden, paihteettomyyden ja vakivallattomuuden kokemusta. Arvojen ja
asenteiden muuttuminen myonteisimmiksi, vastuuntunnon ja realismin kasvaminen

seka itsensé toteuttaminen ovat selkeitéd voimaantumisen tuntomerkkeja.
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3.3 Sosiokulttuurinen innostaminen

Innostamista on maaritelty eri tavoin. Maaritelmét kuitenkin sisaltavat ajatuksen siita,
ettd innostaminen on keino elavoittaa ihmisen herkistymisen ja itsetoteutuksen proses-
sia. Innostaminen ihmisissa herattaa tietoisuutta, organisoi toimintaa ja saa liikkeelle.
Innostaminen sisaltdd suuntautumisen sosiaalisen kommunikaation edistamiseen, ih-
misten vélisen vuorovaikutuksen lisddmiseen seka subjekti-subjektisuhteen kehittami-
seen. Innostamisen avulla pyritddn parantamaan ihmisten elaménlaatua. Siihen kuuluu
my06s ne toimenpiteet, jotka luovat osallistumisen prosesseja, joissa kasvetaan aktiivi-
siksi toimijoiksi yhteis6ssa. Sosiokulttuurinen innostaminen on innostamisen yksi alue.
(Kurki 2006a: 19-21.) Sosiokulttuurista innostamista vankilassa ja vankien parissa teh-
tavaa sosiaalipedagogista tytta on kasitellyt dosentti Leena Kurki muun muassa Muu-
rien sisélla -teoksessa.

Sosiokulttuurisen innostamisen taustalla on ajatus siitd, ettd kannustamalla yksil6ita
tekemdaan asioita itse, on heilla mahdollisuudet parantaa oman elamansa laatua. Innos-
tamiseksi voidaan sanoa monenlaista toimintaa, mutta tarkead innostamisessa on sen
perustuminen tietoiseen, huolellisesti suunniteltuun ja tavoitteelliseen toimintaan. (Kurki
2006b: 152.) Innostamisella voidaan néhdéa olevan kaksi paatavoitetta. Ensiksi sen
avulla voidaan heréttaa henkiin elama siella, missa sita ei ole. Toisin sanoen sen avulla
voidaan luoda liikettd ja tukea aloitteellisuutta, asioiden taytantbéonpanoa, itsenaista
toimintaa ja vastuuntuntoa. Toinen tavoite taas on tukea ja saada liikkeelle jo olemassa
olevia kykyja huolimatta siita, ovatko ne heikkoja tai tiedostamattomia. Innostamisella
siis motivoidaan, heratetddn, vahvistetaan ja koordinoidaan kykyja ja voimia seké osal-

listumista toimintaan niin yksilo- kuin ryhmatasollakin. (Kurki 2006a: 23.)

Innostaminen on aina sekd suunniteltua ettd paamaaratietoista toimintaa. Kaikessa
innostamisen toiminnassa pitaisi l0ytya kahdeksan piirrettd. Ensinnékin innostaminen
on sosiaalista toimintaa, jonka avulla pyritddn aikaansaamaan sosiaalisen liike ja luo-
maan sekd vahvistamaan sosiaalista muutosta. Toiseksi innostaminen on sellaista
kasvatusta, joka juurtuu aktiiviseen ja osallistavaan pedagogiikkaan ja siitd housevaan
metodologiaan. Innostaminen on siis yhteisollista toimintaa ja kasvatusta, jossa ihmis-
ten valisten suhteiden tulee olla autonomisia ja vapaita. Kolmanneksi tavoitteena tulisi
olla kulttuurinen demokratisaatio ja kulttuurinen demokratia. Neljanneksi innostaminen
luo ja vahvistaa niin autonomisten sosiaalisten ryhmien kuin toimivien ryhméaproses-

sienkin syntymista. Viidenneksi innostavan toiminnan tulee koostua sellaisista sosiaa-
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lisista kytannoistd, jotka saavat aikaan aloitteellisuutta, osallistumista sekd toiminnan
ja sen merkityksen pohdinnan vuorovaikutusta. Kuudenneksi innostaminen on sosiaali-
sen intervention teknologiaa. TAma tarkoittaa innostamisessa olevan mukana sellainen
elementti, joka auttaa ihmisia tiedostamaan ongelmiaan, tarpeitaan ja olemaan vuoro-
vaikutuksessa, jonka tavoitteena on ongelmien ratkaiseminen. Seitsemé&nneksi innos-
taminen on resurssien etsinta&, joiden tulisi mahdollistaa yksiléiden ja ryhmien identi-
teetin vahvistamisen omassa kontekstissaan. Kahdeksanneksi innostaminen on yksilol-
lisen ja ryhmien valisen kommunikaation jarjestelma. (Kurki 2006b: 157; Kurki 2011.:
54-55.)

Sosiokulttuurista innostamista voidaan pitdd sosiaalisen toiminnan valineenda, jonka
avulla on mahdollista motivoida ihmisia osallistumaan. Toisin sanoen sosiokulttuurinen
innostaminen on niiden toimenpiteiden yhdistelma, joka auttaa yksilditd kasvamaan
aktiivisiksi toimijoiksi omissa yhteisdissdadn. Huomionarvoista on, etta innostaminen
tapahtuu hyvin monenlaisissa toimintaymparistdissa eika vaadi asiantuntijaa sita tuot-
tamaan. Sosiokulttuurista innostamista tuottavat monenlaiset vapaaehtoisyhdistykset,
mutta myds erilaiset seurat, tydpajat ja yhdistykset. (Kurki 2006a: 20.) On kuitenkin
oleellista huomioida, ettd innostamisen toimintaan osallistuminen perustuu kaikissa

tapauksissa vapaaehtoisuuteen (Kurki 2011: 63).

Sosiokulttuurinen innostaminen tarkoittaa samaa kuin yhteison kehittdminen, jossa
ihmisten arki on toiminnan l&htokohta. Ytimessa nahdaan olevan ihmisten oman osal-
listumisen seka teorian ja toiminnan valinen vuorovaikutus. (Kurki 2011: 49.) Sosiokult-
tuurinen innostaminen on ensisijaisesti osallistumista, silld innostamisen toiminta pe-
rustuu nimenomaisesti osallistavaan pedagogiikkaan. Innostamisessa kaytetyt mene-
telmat vaihtelevat, mutta sopivina pidetaan kaikkia sellaisia keinoja, joiden avulla ihmi-
set saadaan vuorovaikutukseen toistensa kanssa. Kaytettyjen metodien tulee vastata
todellisuuteen kuitenkin siltd osin, ettd ihmiset kohdataan heiddn arjessaan heidén
omista lahtokohdista kasin. On syytd huomioida, ettd innostamista ei ole mahdollista
“‘mallittaa” ja siten siirtaa sellaisenaan projektista toiseen, silla innostamisen toimintaa
on monenlaista. Tarkeimpina toimintamuotoina pidetaan erilaisia kasvatuksellisia, kult-
tuurisia ja taiteellisia aktiviteetteja unohtamatta sosiaalisen ja vapaa-ajan virkistyksellis-
ta toimintaa. Kasvatuksellisina toimintatapoina pidetd&n esimerkiksi erilaisia kursseja ja
tyopajoja, kun taas kulttuurisiksi aktiviteeteiksi lasketaan kaikki taiteeseen liittyvat ta-
pahtumat. Erityisen tarkeana nahdaan kuitenkin ei-ammatilliset taiteellisen ilmaisun

aktiviteetit, joita on muun muassa yhteisétaide, tanssi, musiikki, kasityotaide, teatteri ja
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kirjoittaminen. Toiminnassa on kuitenkin ensisijaisesti huomioitava kéaytettyjen metodi-

en vastaavuus arjessa nayttaytyvan todellisuuden kanssa. (Kurki 2006b: 155.)

Jokaisella marginaalissa elavalla ihnmisella on omat erityistarpeensa. Juuri tasta syysta
sosiokulttuurinen innostaminen on oiva keino kansalaisuuden kasvun tukemiseen pe-
dagogisen, sosiaalisen ja kulttuurisen intervention kautta. Naiden avulla yksilé saa eri-
laisia ryhmakokemuksia, joiden kautta han parhaimmillaan saa kosketukseen paitsi
itseensd, myos toisiin ihmisiin. Innostamisen yhtena tehtavana onkin tukea ryhmassa
syntyvid kokemuksia, motivoida ja antaa vastuuta. Vaikka vankilan perimmaisena tar-
koituksena pidetaankin yksilon eristamista yhteiststa, tulee myoés vankilaymparistossa
antaa yksil6ille mahdollisuus persoonan kehittymiseen ja yhteiséllisyyteen. ltsetunnon
parantaminen on mahdollista nimenomaan paremman itsetuntemuksen kautta. Vanki-
lassa tapahtuvassa innostamisessa on otettava vankilan kaikki tahot mukaan, silla ky-
seessa nahdaan olevan yhteinen kasvatuksellinen tehtava parempien kaytanttjen ja
tapojen luomiseen. (Kurki 2006b: 180-182.) Koemme, etta persoonan kehittymista voi
tukea vankilassa esimerkiksi kuvataiteen harjoituksilla, joissa on mahdollisuus pohtia
omaa mindansa. Toisaalta taas ryhmamuotoinen yhdessa tekeminen ja vapaaehtoinen

toiden jakaminen tarjoavat mahdollisuuden kokea yhteiséllisyytta.
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4 Kuvataidetytskentely ja luovat menetelmat

Ihminen on kautta aikojen ilmaissut itsedan kuvien, musiikin ja likkeen kautta. Jo alku-
kantaisen ihmisen arkipaiviin kuuluivat luova taide ja toiminnallisuus. Terapeuttisessa
kaytdssa luovaa taidetta pidetaan ennen kaikkea itseilmaisun valineena, ei tavoitteena.
Luovia menetelmia ovat muun muassa kuvallinen ilmaisu, valokuvaus, musiikki, kirjalli-

suus ja erilaiset draamalliset menetelmaét. (Salo-Chydenius 2006.)

Perinteinen sosiaalityd etsii uusia ja luovia toimintamalleja, joiden avulla yksindiset ja
syrjaytymisvaarassa olevat ihmiset voidaan tavoittaa paremmin (Hyyppa — Liikanen
2005: 22). Opinnaytetydmme suunnitteluvaiheessa tarkoituksenamme oli yhdistella
erilaisia luovia menetelmia tydpajoissamme. Luovat menetelméat valikoituivat toiminnal-
lisen valineiksi osittain siksi, ettd ne tarjoavat uudenlaisen tavan l&hestyd ihmistd ja
héanen kokemuksiaan. P&adyimme kuitenkin menetelmana kuvataiteeseen rajatak-
semme opinnaytetydmme sisaltoa. Elamanhistoriansa aikana monella tavoin syrjayte-
tyt ja vaille jaaneet ihmiset tarvitsevat monimuotoisia kuulluksi ja ndhdyksi tulemisen
tapoja paastakseen kosketuksiin tunteidensa kanssa. Taiteellinen toiminta antaa tietyn-
laista etaisyytta, jolloin voi kasitella epasuorasti hyvin vaikeita asioita. (Granfelt 2011.:
223))

Luovia menetelmia kaytetaan paihdehoidossa ja kuntoutuksessa muiden kuntoutus-
muotojen rinnalla. Menetelmien tavoitteena on auttaa yksiloa loytamaan sanat, muodot
ja varit sellaisille ajatuksille, tunteille ja mielikuville, jotka eivat vield ole sanallisella ta-
solla. Tarkoituksena on helpottaa vuorovaikutusta ja paasta tutkimaan lahemmin yksi-
I6n elamantilannetta ja -historiaa, tulevaisuuteen suuntaavia pyrkimyksia ja haaveita
seka kasityksia paitsi omasta itsestddn myods muista. Tarkeinta on yksilon oma koke-
musmaailma, mutta tarkastelun kohteena ovat lisaksi yksilon omat voimavarat, kiinnos-
tuksen kohteet seka hallinnan ja selviytymisen keinot. (Salo-Chydenius 2006.) Taiteen
ja toiminnan avulla on myds mahdollista jakaa ja kasitella vaikeita tuntuvia asioita ja
tunteita (Raatikainen 2007: 100).

Taide- ja kulttuurilahtdisia tydmenetelmia on mahdollista kayttda apuna tiedon syven-
tamisessa. Sosiaalitydssa taiteen kautta voi saada ikdan kuin uuden nakdkulman silla
hetkelld, kun yksilon kokemukset ja tunteet kohtaavat taiteellisen toiminnan avulla. Tai-
delahtoisten menetelmien avulla voidaan pyrkia myos rikastamaan arkista kanssakay-

mistd, vaikka toisaalta taiteellinen toiminta tarjoaa mahdollisuuden turvaan ja suojaan.
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Symbolisen etdisyyden turvin tekijdn on mahdollista tuoda esiin jotain sellaista, jolle on
aiemmin ollut kenties vaikea antaa sanoja tai muotoja. Taiteen voidaan siis ajatella
paitsi herkistavan uusiin havaintoihin, mutta myds tarjoavan valineitd sosiaaliseen kas-

vuun ja oppimiseen. (K&nkanen 2012.)

Taidetydskentelysta ja taidelahtdisistda menetelmistéd on viime vuosina tullut tarkeita
vuorovaikutuksen ja ilmaisun vdlineita (Kuukasjarvi — Linnossuo — Sutinen 2011: 6).
Terapeuttisia, kuntouttavia ja voimaannuttavia pyrkimyksia palvelevat kaytetyt materi-
aalit, tydskentelyprosessi, valmis kuva ja kokemuksen jakaminen. Taiteella on ollut eri
funktioita historian saatossa, muun muassa ymmarrysta ja yhteisyytta luova psykososi-
aalinen funktio. (Mantere 2007b: 11.) Mielikuvia ja tunteita, liittyivat ne sitten mennei-
syyden muistoihin, nykyhetken kokemuksiin tai tulevaisuuden haaveisiin, on mahdollis-
ta tehda nakyvaksi varein ja muodoin. Taiteen avulla voi myos jakaa, ilmaista ja kasitel-

l& sanattomia kokemuksia. (Rankanen 2007: 36, 42.)

Kuvat voidaan nahda mielen eri puolten ja tasojen edustajina. Kuvan tuottamiseen liit-
tyykin usein mielikuvien ja fantasioiden voima. Mielikuvien muodostamisen ajatellaan
olevan luovan toiminnan edellytys kuvataiteessa. Yksilon siséistd maailmaa ja ulkoisen
todellisuuden maailmaa ei kuitenkaan aseteta vastakkain, vaan mielikuvat ja taiteen
kuvat toimivat valittdjan& psyyken tuottamille kuville. Kuva sellaisenaan tavoittaa use-
asti sellaisia mielen ja tiedostamattoman tasoja, joihin ei muulla tavoin ulotuta. (Mante-
re 2000: 14-15.) Onnistuneessa ilmaisussa ja kaikessa taiteellisessa toiminnassa on
olennaista keskittyd seka tyostettdvaan materiaaliin ettd itseensa. Ennen kuin voi 16y-
t&& omat luovat voimansa, on uskottava siihen, etta itsella on kyky ja taito tehd& jotain
merkityksellista. Parhaimmat kuvat syntyvatkin usein silloin, kun yksild on lasné ja vas-

taanottavainen luomisprosessin aikana. (Tammi 2011: 51.)
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5 Toiminnallisen osan valmistelu

Tapasimme helmikuussa 2012 Kriminaalihuollon tukisaation kehittamispaallikkd Liisa
Uusitalon, jolle kerroimme ideoitamme opinnaytetydstamme ja alustavasta aikataulus-
tamme. Lahetimme hanen pyynnodstaan kirjallisen esittelyn meista ja hahmotelman
ajatuksistamme lahetettavaksi eteenpdin Vanajan vankilaan. Saimme nopeasti sahko-
postia vankilan projektisosiaalityontekija Erja Pietilalta, jolle 1ahetimme vield lisatietoja
suunnittelemamme kuvataideryhmén tavoitteista ja toiminnan punaisesta langasta. Han
kertoi vievansa asiamme eteenpdin vankilan johtaja Kaisa Tammi-Moilaselle ja lupasi
ottaa meihin yhteyttd heti, kun opinndytetydmme toteuttamisesta Vanajan vankilassa
on keskusteltu. Kun saimme luvan opinnaytetydn tekemiseen vankilalta, haimme tutki-
muslupaa opinndytetytn toteuttamiseen Vanajan vankilassa Rikosseuraamuslaitoksel-
ta. Tutkimuslupahakemus oli vapaamuotoinen ja sisalsi tiedot mihin tarkoitukseen
opinnaytetyota tehdaan, milloin se valmistuu ja mihin oppilaitokseen se tehdaan seka
miten osallistujien yksityisyydensuoja huomioidaan. Kevaan 2012 aikana olimme aktii-
visesti yhteydessa seké& Kriminaalihuollon tukisdation ettéd Vanajan vankilan yhteyshen-
kildihin selvittden muun muassa aikatauluun ja yhteistyotahojen toiveisiin liittyvia asioi-

ta. Saimme kesakuun alussa myonteisen tutkimuslupapaatoksen, joka on liitteena 1.

Ennen kuvataidetyOpajojen toteutusta teimme tutustumiskdynnin 18.6.2012 Vanajan
vankilaan. Tutustumiskaynnille vankilaan meni toinen opinnaytetydn tekijdista. Kaynti
alkoi vankilan jarjestamalla tiedotustilaisuudella, joka pidettiin paivéllisaikaan vankien
ruokalassa. Vankilan johtaja tiedotti ensin uudesta jarjestyssadnnostd, jonka jalkeen
kerroimme projektisosiaalitydntekija Pietilan kanssa tydpajasta. Nostimme esiin, etta
kuvataidetytpajoihin osallistumalla vangeilla on mahdollisuus omalta osaltaan vaikut-
taa ja kehittdd vankilan toimintoja tulevaisuudessa. Ruokailutilanteessa ei ollut kovin
monta vankia, mutta uskoimme kuvataidetyopajamainosten ja vankilan henkildkunnan
tavoittavan viela lisdd. Ruokailevat vangit eivéat vaikuttaneet kovin innostuneilta opin-
naytetydstamme, silla yksikaan ei heti ilmoittautunut mukaan. Tama ei tosin tullut meille
yllatyksend, silla olimme tietoisia vankien heikosta osallistumisesta vapaaehtoiseen

toimintaan pakollisista kuntoutussuunnitelman toiminnoista johtuen.

Vanajan vankila osallistui ryhmatoiminnassa tarvittavien valineiden kustannuksiin. Pieti-
1 kertoi tutustumiskaynnillg, etta vankilan osallistuminen ulkopuolisten toimijoiden kus-
tannuksiin on harvinaista. Saimme tutustumiskaynnilla tarkemmat ohjeet materiaalilis-

tan laatimiseen. Listan tuli sisaltdé tarvittavat valineet ja maarat seka selkedt ja yksin-
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kertaiset perustelut niiden hankkimiselle. Selkeat perustelut vaadittiin siksi, etta vanki-
lan johtaja pystyisi nopeasti tekemé&an paatokset hankinnoista. Materiaalilista oli toimi-
tettava mahdollisimman pian, koska tutustumiskaynnisté seuraavalla viikolla oli jo en-
simmainen tyopajakerta. Vankila ei antanut rajoitteita kaytettaville materiaaleille ja vali-
neille, jolloin saimme vieda tydpajakerroillemme muun muassa saksia ja askarteluveit-
sid seka spray-fiksatiivia. Olimme tietoisia, ettd ndméa voivat aiheuttaa turvallisuusriskin
joutuessaan vaariin kasiin. Fiksatiivi on tulenarkaa ja arsyttdvaa kaasua, jolloin sen
kaytdssa taytyy noudattaa erityistd varovaisuutta. Vaikka saimme osan valineista Va-

najan vankilalta, toimme suurimman osan valineista ja materiaaleista itse.

Tutustumiskaynnilla katsoimme yhdessd projektisosiaalitydntekijan kanssa lahetta-
mamme mainoksen kuvataidetyOpajoista, joka vaati jonkin verran muutoksia. Vaikka
olimme mielestamme tehneet tiiviin, selkean ja informatiivisen mainoksen, vaati se Pie-
tilan mielesta viela yksinkertaistamista. Hanen mukaansa oppimis- ja ymmartamisvai-
keudet eivat ole harvinaisia naisvankien parissa, jolloin oleellista oli kertoa mita, milloin
ja miten kauan tehd&éan. Tiedot opinndytetydstd, sosionomikoulutuksesta ja oppilaitok-
sesta oli hanen mielesta hyva jattda pois, koska kaikki vangit eivat niista valttamatta

tieda ja vain oleellinen informaatio olisi valttaméatonta.

Tapaamisen tarkoituksena oli mygs tutustua vankilan tiloihin ja siell& jo oleviin tarvik-
keisiin seka valita sopiva tila kuvataidetyopajojamme ajatellen. Valitsimme opetuskeit-
tiona toimivan tilan vesipisteiden, valon ja tilan vuoksi kellarissa sijaitseva kerhotilan
sijaan. Muokkasimme ja lahetimme kuvataidetyOpajojemme materiaalilistan seka mai-
noksen (lite 2) heti tutustumiskaynnin jalkeen. Vaikka mainos oli muokattu ohjeiden
mukaan, oli Pietila viela muokannut mainoksen vareja mahdollisimman huomiota heréat-

tavaksi.

Toiminnallisessa opinndytetydssa ideoiden ja tavoitteiden on tarkead olla paitsi tiedos-
tettuja, myos harkittuja ja perusteltuja (Vilkka — Airaksinen 2003: 26). Ennen tytpajojen
alkua teimme alustavan suunnitelman tyopajojen mahdollisista aiheista. Vuosien ko-
kemuksen perusteella tiedamme, ettd kuvataidetydskentely vie aikaa eik& koskaan voi
tietdd, milloin jokin tehtava vie mukanaan. Tasta syysta paatimme kulloisenkin kasitel-
tavan aiheen ennen jokaista tydpajakertaa. Nain meidan oli mahdollista kayttdd enem-
man aikaa sellaisiin tehtaviin, joihin osallistujat syventyvét. Tyopajoissa suunnittelimme
kayttdvamme kuvallisia menetelmid, maalausta ja piirtdmista seka sekatekniikoita, yksi-

[6ty6na ja ryhmassa.
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Olimme ennen tyopajojen alkamista ajatelleet, etté tydpajojen aloitus ja lopetus voisivat
olla jokaisella kerralla samanlaiset. Halusimme kuitenkin ottaa osallistujien mielipiteet
tassa asiassa huomioon, minké takia emme tehneet paatosta toimintakertojen aloituk-
sesta ja lopetuksesta. Ensimmaisen kerran aloituksen suunnittelimme luonnollisesti
etukéateen, jolloin paatimme kahvittelun lomassa tiedottaa ty6pajaan liittyvista asioista
ja keskustella yhteisistd s&&nndisté. Projektisosiaalityontekija kertoi yhden s&annon,
jota meidan tuli ehdottomasti noudattaa tytpajojemme aikana: vangeilta ei saa ottaa
eika heille saa antaa mitaan ilman henkilokunnan tarkastusta. Mietimme ennen vanki-
laan menoa muutamia saantdja, jotka vankila ympéaristona asettaa ja jotka kuvataide-
tydpajan toimivuuden kannalta olisivat tarkeitd huomioida. Miettimamme saannét olivat
samansuuntaisia kuin mitd ensimmaisella tydpajakerralla sovimme naisvankien kans-
sa. Vaikka sosiokulttuuriseen innostamiseen saannét eivat sisally, vankilaymparisto ja
turvallisuuden tunne niitd vaativat. Yhteisten pelisaantdjen laatiminen voidaan néhda
myo6s hyoddyntavan osallistujien voimavaroja, silla sen kautta pystymme saatelemaan
omaa kayttaytymistamme vuorovaikutuksessa muiden kanssa (Pietilainen — Tervas-
maki — Tuunanen — Wilen 1996: 8). Lisaksi ajattelimme, etté jos naisvangit saavat itse
vaikuttaa saantojen laatimiseen, on heidan myds helpompi sitoutua niihin ja sitd kautta
tyOpajatyoskentelyyn. TAma toimi myds osoituksena naisvangeille, etta olemme kiin-

nostuneita heidan mielipiteistdén ja haluamme ottaa ne huomioon.
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6 Kuvataidepajatyoskentely ja opas kuvataidemenetelmien kayttéon

Opinnaytetydmme toiminnallisen osan tarkoituksena oli suunnitella ja toteuttaa kuva-
taidetybpajoja Vanajan vankilan naisvangeille ja luoda sen pohjalta opas sosiaalialan
ammattilaisten hyédynnettavéaksi. Tasséa luvussa kuvaamme ensin ohjaamamme kuva-

taidetyOpajat, jonka jalkeen esittelemme laatimaamme opasta.

6.1 Kuvataidepajatydskentely

Tassa alaluvussa kaymme l&api ohjaamiamme kuvataidetyOpajoja, joiden tarkoituksena
oli antaa naisvangeille mahdollisuuksia osallistumiseen. Kuvataidetyoskentelyn lahto-
kohtana oli kunkin vangin sisdinen maailma ja jokaisen tyOpajakerran tavoitteena oli
harjoitusten avulla saattaa vangit pohtimaan itsedan, tilannettaan ja voimavarojaan.
Harjoitukset suunnittelimme voimaantumisen teorian pohjalta. Tunne toivosta tarvitaan,
jotta syrjaytyneen yksildon eheytyminen voisi paéasta alulle (Granfelt 2011: 223). Ensim-
maisen tyopajan teemaksi valitsimme itsensa esittelyn ja pohdinnan “kuka mina olen?”,
jota jatkoimme myds seuraavalla kerralla. Kahdessa viimeisessa tytpajassa kasitte-
limme elaméntarinaa. Muita mahdollisia teemoja ryhmakertoihin olivat vapautuminen,

toiveet ja unelmat.

6.1.1 Ensimmainen kuvataidetyopaja

Tavoitteemme ensimmaiselle tytpajalle olivat tarjottujen valineiden kokeilu oman kiin-
nostuksen mukaan seka saantdjen luominen yhdessa naisvankien kanssa. Oleellista
oli myds kuvataidetydskentelyn alullepano ja hyvan ilmapiirin luominen. Ensimmaiselle
toimintakerrallemme osallistui neljd naisvankia. Viikko mainoksen lahettamisesta oli
projektisosiaalityontekija Pietilélle ilmoittautunut kaksi osallistujaa, mutta ensimmaisena
tyOpajapaivana ilmoittautuneita oli jo seitseman. Koska ilmoittautuminen oli ollut niin
vaihtelevaa, paatimme muuttaa ryhmamme suljetusta avoimeksi. Nain mahdollistimme
myds niiden osallistumisen, jotka eivat ensimmaiselle kerralle paasseet. Meille tuli ylla-
tyksena tieto siitd, ettd vangit eivat valttamatta suorita tuomiotaan Vanajalla kuin lyhyen
aikaa. Halusimme avoimella ryhmalla mahdollistaa myds niiden osallistumisen, jotka

eivat paase kaikille kerroille.



24

Aloitimme ensimmaisen kerran kahvittelulla sek& itsemme ja opinnédytetyon esittelylla.
Taméan jalkeen kokosimme yhdesséa naisvankien kanssa saanntt tyopajoille. Pienen
rohkaisun ja kannustuksen jalkeen osallistujat ehdottivat yhteisia saantoja, jotka olivat
samansuuntaisia kuin mita olimme valmiiksi miettineet, mikali osallistujat eivat saant6ja

ehdota. Lopulta ryhmé&n saanndiksi muodostuivat seuraavat:

¢ Jokainen tyOpaja aloitetaan kahvittelulla.

¢ "Hyva henki”’: kannustetaan, arvostetaan ja nautitaan yhdessaolosta.
¢ Annetaan jokaiselle osallistujalle tydskentelyrauha.

e Tauko pidetddn noin puolessa valissa kertaa.

o Kaytettavia valineita ei vieda pois tyopajan tiloista.

e Valineet palautetaan paikoilleen sivupoydille.

¢ lloitaan sekéd omista ettd muiden osallistujien tuotoksista.

Saantojen laatimisen jalkeen esittelimme tuomamme ja vankilasta saamamme valineet
sekd materiaalit, joita oli laidasta laitaan eri piirtovalineista erilaisiin vesivareihin ja nii-
hin soveltuviin papereihin. Naytimme myds konkreettisesti paperilla, millaista jalkea
millakin valineella saa aikaan. Aloitimme varsinaisen ohjelman lammittelyharjoituksella.
Erilaiset tutustumis- ja lammittelyharjoitukset ovat yleensa leikkimielisia harjoitteita,
joiden tarkoituksena on muun muassa rentouttaa tunnelmaa (ks. esim. Aalto 2000:
180). Lammittelyharjoitukseksi valitsimme harjoituksen nimelta Maailman rumin tyo,
jonka tavoitteena on paasta irti mahdollisista kuvan tuottamiseen liittyvista jannitteista
ja eparoéinneista. Tarkoituksena oli myds, ettd vangit paasevat kokeilemaan haluami-
aan valineita, koska emme tienneet, millaiset lahtokohdat heilla oli kuvataidetyéskente-
lyyn. Huomasimme, etta lammittelyharjoitus toimi toivotulla tavalla saaden aikaan va-
pautuneemman tunnelman seka osallistujien ettd meidan nakokulmasta eikd naurua
tehtdvan aikana puuttunut. Kaikki osallistujat kayttivat hiiltéa tai lyijykynaa. Taman takia
téiden valmistumisen jalkeen toinen opinnéaytetydn tekijoista kavi ulkona suihkuttamas-
sa toihin fiksatiivia, joka kiinnittda lyijyn ja hiilen paperiin. Toinen opinnaytetyon tekija
jai opetuskeittiodn ohjaamaan ja huolehtimaan, ettei tilasta vieda mitaan eikéa sinne tule
ulkopuolisia. Tamén jalkeen kokoonnuimme yhdessa pdydan ymparille katselemaan

kuvia, jolloin oli myds mahdollista kommentoida omaa tai toisen tyota.

Lammittelyharjoituksen jalkeen pddsimme ensimmaisen tydpajamme varsinaiseen har-
joitukseen. Avovankila on myés laitos, vaikka se on suljettua vapaampi ympaéristo. Siel-

& on paivarutiinit, s&&nnot ja vartijat. Laitoksena vankila vahentda aloitekykya seka
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murentaa yksilollisyyttd. Joutuminen vankilaan vaikuttaa itsetuntoon ja identiteettiin.
(Haapasalo 2008: 239-240.) Identiteetti kietoutuu laheisesti myds minuuden kasittee-
seen (Saastamoinen 2006: 172). Taman takia halusimme heratella vankeja pohtimaan
kuvataidetyOskentelyn kautta kysymyksia: keitd he ovat ja miksi he ovat arvokkaita.
Ohjeistimme osallistujat pohtimaan omaa min&&nséa kolmen kysymyksen avulla: millai-
nen mina olen, mihin min& kuulun ja miksi olen tarke&. Pyysimme heité aluksi luonnos-

telemaan ja taméan jalkeen aloittamaan varsinaisen tyon tyéstamisen.

Ensimmaisen varsinaisen harjoituksen pohjasimme minakasitykseen. Minakasityksella
on merkitystd voimaantumisprosessissa, koska kasitys itsesta on yhteydessa siihen,
millaisia odotuksia on tulevaisuutta kohtaan ja miten itse arvioi omat voimavaransa
verrattuna niihin odotuksiin. Minassa voidaan ndhdéa olevan kolme osaa: identiteetti,
mindkuva ja itsetunto. Identiteettia voi luonnehtia kysymyksilla kuka mina olen ja mihin
kuulun. Samalla tapaa mindkuvaa voi pohtia kysymalla millainen mina olen. Pyrittdessa
edistamaan mahdollisuuksia toisen ihmisen itsesta lahtevadn voimaantumiseen, on
tiedettava, millainen mindkuva hanella on. Mindkuvan ja itsetuntemuksen rakentuminen
on yhteydessa voimaantumiseen. Voimaantunut ihminen on l6ytanyt omat voimavaran-
sa, joihin myos itsetunto lukeutuu. Identiteetin vahvistuminen on yhteydessa voimaan-
tumiseen. (Siitonen 1999: 130-131.)

Saimme tytskentelyn hyvaan alkuun, mutta paatimme kuitenkin antaa aiheelle sen
vaatimaa aikaa ja jatkaa minan pohtimista my6s seuraavalla tyopajakerralla. Lopetim-
me osallistujien toiveesta hieman aiemmin, jotta he kerkeavat vield saunomaan. Tyo-
pajan paatteeksi jacimme osallistujille palautelomakkeet (ks. liite 3), joiden avulla mei-

dan oli mahdollista saada valitontd palautetta tyopajasta.

6.1.2 Toinen kuvataidetyopaja

Tavoitteemme toiselle tyopajakerralle olivat rauhallisen tytskentelytilan luominen ja
tekniikoiden kokeilun mahdollistaminen. Toisen tyOpajamme tarkoituksena oli jatkaa
edellisella kerralla aloitettua tydskentelya ja syventya tarkemmin pohtimaan omaa mi-
nuuttaan. Koska olimme paattaneet tydpajojemme olevan avoimia kaikille, meidan piti
varautua myos uusiin osallistujiin. Toiselle kerralle osallistui nelja naisvankia, joista yksi
ei ollut osallistunut ensimmaiseen tydpajaamme. Kerroimme uudelle osallistujalle ty6-

pajojemme sdannét ja esittelimme tarjpamamme valineet, jonka jalkeen kertasimme
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ensimmaisen tyopajan tehtdvanannon kaikille. Yksi ensimmaisella kerralla ollut nais-
vanki tuli ilmoittamaan, ettei han osallistu talle tydpajalle huonon voinnin takia. Olimme

tasta positiivisesti yllattyneitd, silla emme olleet vaatineet osallistujilta ilmoitusta pois-
saoloista. Aloitimme tytpajan edellisen kerran tapaan juomalla kahvit ja vaihtamalla

kuulumisia osallistujien kanssa.

Kahvittelun aikana naytimme eri tekniikoilla tehtyja téita toisen opinnaytetyén tekijan
portfoliosta ja kerroimme, ettd Mindn kolme tasoa -tyon jalkeen on mahdollista saada
ohjeita eri valineiden ja tekniikoiden kokeiluun ilman annettua aihetta. Samasta portfo-
liosta ndaytimme myds esimerkin luonnostelusta, jossa on useampi eri vaihe. Meista
tuntui, ettei luonnostelu kasitteena avautunut kaikille ensimmaisen kerran ohjeistuksista
huolimatta. Ennen tydskentelyn aloitusta olimme katsoneet valmiiksi esimerkkeja taitei-
ljoiden omakuvista ja eri tekniikoilla ja tyyleilla tehdyista toista, joita naytimme osallistu-
jille kahvin aikana. Tamén avulla havainnollistimme, millaista jalkea millakin valineella
on mahdollista saada aikaan. Halusimme myds tuoda esiin, miten eri tavoin jopa sama
ihminen voi kuvata itsensa. Tiedamme kokemuksesta, etta realististen kuvien tekemi-
nen on vaikeaa. Tasta syysta toimme esiin eri tyyleja kuvata itsensé, jotta paineita rea-
lismiin ei synny. Naytimme kuvat Toyssyn, Vartiaisen ja Viitasen (2003) teoksesta Ku-
vataide - Visuaalisen kulttuurin kasikirja. Nayttamamme kuvat ovat taulukossa 1. Kaikki
esittelem&mme sivut seka kirjasta etta portfoliosta merkitsimme lapuilla, joihin Kirjoi-
timme mit& sivulta 16ytyy ja kerroimme kirjojen olevan vapaasti katseltavissa ty6pajojen

aikana.

Mahdollisia tekniikoita olisivat olleet vesivareilla tehtavat Marka tapla ja Sanomalehti-
kuviointi sekéa vesivareja ja vahaliituja kayttamalla tehtava tekniikka. Edella mainitussa
tekniikassa veteen liukenemattomalla liidulla tehdaan kuvioita, joiden paalle maalataan
vesivareilla liitukuvioiden jdaddessa nakyviin. Sanomalehtikuvioinnissa sanomalehdesta
leikataan yksinkertaisia kuvioita, jotka kastellaan ja laitetaan paperin paalle. Leikkeiden
asettelun jalkeen laveerataan vesivérilla paalle, jonka jalkeen annetaan kuivua ja pois-
tetaan leikkeet. Laveerauksessa paperi kastellaan siveltimella hellavaraisesti. Tamén
jalkeen kasteltuun pintaan sivellaédn siveltimella haluttuja véareja vesivarinapeista. La-
veerausta hyddynsimme myds seuraavissa tydpajoissamme. Marka tapla -tekniikassa
tehdéaan kuvio paperille vedelld, niin ettd vesikuvioon muodostuu pintajdnnite. Tamén
jalkeen laitetaan vesivaripisara vedella tehtyyn kuvioon ja paperia k&&nnelld&n niin,
etta vari levittyy kuvion alueelle. Sekd Sanomalehtikuvioinnissa etta Marka tapla -

tekniikassa paperi voi olla joko valkoinen tai varillinen. Se voi myos olla laveerattu etu-
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kateen vesivareilla. Edelld mainittuja tekniikoita voi myds toistaa useamman kerran

samalle paperille.

Taulukko 1. Havainnollistavat kuvat.

Taiteilija Teos (vuosi) Sivu Tarkoitus

Vincent van Gogh Tutkielma omakuvaksi | 12 Omakuvan havainnollistaminen
(1886-87)

Vincent van Gogh Olkihattuinen omakuva | 12 Omakuvan havainnollistaminen
(1887)

Vincent van Gogh Omakuva (1888) 12 Omakuvan havainnollistaminen

Vincent van Gogh Omakuva korva sidot- | 13 Omakuvan havainnollistaminen
tuna ja piipun kanssa
(1889)

Vincent van Gogh Omakuva paletti kddes- | 13 Omakuvan havainnollistaminen
sé (1889)

Vincent van Gogh Viimeinen omakuva | 13 Omakuvan havainnollistaminen
(1889)

Frida Kahlo Omakuva apinan kans- | 69 Omakuvan havainnollistaminen
sa (1938)

Helene Schjerfbeck Omakuva (1885) 125 Omakuvan havainnollistaminen

Helene Schjerfbeck Omakuva (1944) 125 Omakuvan havainnollistaminen

Henri Rousseau Omakuva (1980) 135 Omakuvan havainnollistaminen

Mark Rothko Nimeton (1951-55) 138 Eri tyylien havainnollistaminen

Pablo Picasso Guernica (1937) 209 Eri tyylien havainnollistaminen

Olimme asetelleet saamamme palautteen mukaisesti poydéat erilleen siten, ettd jokai-

sella osallistujalla olisi tyérauha ja tilassa pystyisi olemaan mahdollisimman rauhas-

sa toisten katseilta. Tasta huolimatta osallistujat istuivat kahden pdydan aaressa. Tila

oli hiljainen vaikka valilla keskustelimme yhdessa. Annoimme myds tarvittaessa neuvo-

ja ja vinkkeja valineiden kaytté6n. Ensimmaisestéa kerrasta poiketen kuvasimme toisella

kerralla osallistujien tyoskentelyd ja valmiita toita. Kuvat otettiin niin, ettei osallistujia

pysty tunnistamaan esimerkiksi vaatteista ja valmiita tditd kuvattiin ennen kuin tekija

laittoi niihin nimensa.
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Osallistujien ty6t valmistuivat hieman eri aikaan. Huomion arvoista mielestdmme oli,
etta kolme neljasta kuvitti Minan kolme tasoa -tydn symboleita kayttamalla. Taméa saat-
toi johtua ohjeistuksesta, ettei tarvitse tehda nakodiskuvaa jos ei halua. Kukaan ei kui-
tenkaan tyon valmistumisen jalkeen kokeillut tydpajakerran alussa tarjottuja eri teknii-
koita. Toiden valmistuttua annoimme osallistujille kolme vaihtoehtoa, miten edetaan ja
he saivat valita niistd mieleisensa. Vaihtoehtoina oli, ettei valmistuneita toita esitelld,
jokainen kertoo tyostaan tai jokainen, joka haluaa saa kertoa tydstaan. Pidimme alusta
alkaen erittain tarkedna vapaaehtoisuutta niin tydpajoihin osallistumisen, tydpajoissa
tehtavien harjoitteiden tekemisen kuin tybpajoissa syntyneiden téiden jakamisenkin
suhteen. Kuvallisessa tydskentelyssa syntyneiden tbiden jakamiseen voi rohkaista,
mutta siihen ei voi pakottaa ja toista tulee voida olla mahdollisuus kertoa ohjaajalle
myos kahden kesken (Vilén — Leppamaki — Ekstrém 2008: 304). Toiden jakaminen
kuvataidetytpajoissamme tarkoitti tydskentelyyn ja téihin liittyvien ajatusten kertomista
toisille paikallaolijoille. Painotimme viela, ettéd tydpajoissa puhutut asiat ovat luottamuk-
sellisia ja jaavat nain ollen ainoastaan meidan ja tydpajan osallistujien valisiksi. Selvaa
paatdsta ei sanottu aaneen, mutta muutama jakoi tyonsad muiden kanssa ja niista kes-
kusteltiin. TyOpajan paatteeksi jaoimme jalleen jokaiselle osallistujalle palautelomak-
keen.

6.1.3 Kolmas kuvataidetydpaja

Kolmannen kerran tavoitteina olivat uuden tyon aloittaminen ja valinnanvapauden li-
saaminen kuvallisessa tytskentelyssa. Kolmannelle kerralle osallistui vain yksi vanki.
Aloitimme kerran juomalla kahvit ja kerroimme tulevan ty6pajan sisallosta. Tyoskente-
lyn aloitimme lammittelyharjoituksella, josta uskoimme olevan hyttya myos tyGpajan
varsinaisen tyon tekemisessa. Lammittelyharjoituksena teimme laveerausmenetelméaa
kayttaen varipalkkeja, jotka kuvaavat tunteita nyt ja menneisyydessa esimerkiksi vuo-
rokauden sisélla (ks. Gladding — Newsome 2010: 287-299). Kun lammittelytyot saatiin
valmiiksi, siind esiintyvét tunteet ja niihin liittyvat asiat jaettiin osallistujan ja opinnayte-
tyon tekijoiden kesken. Harjoituksen tavoitteena on auttaa tunteiden tiedostamisessa
(Gladding — Newsome 2010: 290).

Pohjasimme myds tydpajamme varsinaisen tehtavan Gladdingin ja Newsomen artikke-
liin. EIamanpolun avulla voidaan auttaa ihmisia merkittavien elamanvaiheiden tarkaste-
lussa ja tulevaisuuden ennakoimisessa. Niihin pystyy myds laittamaan samanaikaisesti

tarkastelun kohteeksi menneisyyden, nykyisyyden ja tulevaisuuden. (Gladding — New-
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some 2010: 290-291.) Ohjeistimme tehtdvan siten, ettd paperille olisi tarkoitus tehda
kollaasitekniikalla merkitykselliset hetket menneesta ja nykyisyydesté sekéa pohtia sii-
hen my0s toiveet tai unelmat tulevaisuudesta. Kollaasitekniikassa yhdistellaan piirta-
mistd, maalausta ja esineiden seka paperileikkeiden kiinnittmistad samaan pohjaan.
Kertaa varten olimme tuoneet aiempien valineiden lisaksi esimerkiksi erilaisia kiiltoku-

via, paperileikkeitd, sanomalehtia, koristekivia ja kankaita.

Ty6paja oli iimapiiriltaan ja tydskentelyltdan erilainen, kun paikalla oli vain yksi osallis-
tuja. Koimme ilmapiirin olleen luottamuksellisempi, silla osallistuja jakoi henkilokohtai-
sia asioitaan meille. Osallistuja kertoi tydskentelyn aikana muun muassa toiveitaan ja
unelmiaan tulevaisuudesta. Han vaikutti innostuneelta tehtavasta ja ihasteli kaikkia
tuomiamme materiaaleja. Tehtavanannon jalkeen osallistuja kerasi materiaaleja kol-
laasia varten ja laveerasi pohjan, johon aikoi valitsemansa materiaalit kiinnittda. Poik-
keuksena muihin tydpajoihin suosittelimme ottamaan ison paperin, jotta osallistuja pys-
tyisi mahduttamaan elaménsa vaiheet helpommin. Myds taman tytpajakerran paat-
teeksi annoimme osallistujalle palautelomakkeen. Sanoimme osallistujalle, ettd toi-
voisimme kuitenkin rehellistéa palautetta kehittamisen tueksi, vaikka tiesimme kuka pa-

lautteen antaa.

6.1.4 Neljas kuvataidetydpaja

Neljannen kuvataidetydpajan tavoitteena oli kuvataidetydskentelyn paattdaminen. Neljas
kuvataidetytpaja toteutettiin yhden opinnaytetydn tekijan ohjaamana. Kuvataidetydpa-
jan alussa paikalla ei ollut yhtdén osallistujaa, mutta noin kymmenen minuutin kuluttua
paikalle kiiruhti yksi osallistuja. Han oli ainoana osallistujana tydpajassa myos edellisel-
l& kerralla ja oli ollut aktiivisesti mukana koko kuvataidetydskentelyn ajan. Aloitimme
tyOpajatuokion juomalla rauhassa kahvit ja vaihtamalla kuulumiset. TyOpajakerran tar-
koituksena oli saada valmiiksi Elamanpolku-aiheinen kollaasikuva, jonka tekemista

aloitettiin jo edelliselld kerralla.

Osallistuja kertoi, ettd oli miettinyt teostaan viel& nukkumaan mennessaankin ja mie-
lessdan jo pohtinut erilaisia sommitteluvaihtoehtoja ja toteutustekniikoita ideoilleen.
Tama oli mieluisaa kuulla; tyépajoilla on selkeésti ollut osallistujaan positiivinen vaiku-
tus, silla han oli tyostanyt tyopajoilla kasiteltyda menneen, nykyisyyden ja tulevaisuuden
teemaa tydpajan ulkopuolellakin. Eldméantarinallinen tydskentely antaakin tilaisuuden

muutokseen tyostamalla omia emotionaalisia kokemuksia (Vesanen-Laukkanen — Mar-
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tin 2002: 17). Niin tyoskentelyn kuin koko kuvataidetytpajan aikana osallistuja kertoi
spontaanisti henkilokohtaisia asioitaan. Uskomme tdman johtuvan siita, etta tyoskente-

ly-ymparisto oli rauhallinen ja ilmapiiri luottamuksellinen.

Neljannen kuvataidetyopajan aikana osallistuja ilmaisi tyytyvaisyytensa ohjaamiimme
tyopajoihin. Hanen mukaansa tybpajat olivat olleet tunnelmaltaan miellyttavia ja tuo-
neet kaivattua vaihtelua vankilan normaaliin paivarytmiin. Hanen mielestaan erityisesti
talla kerralla ilmapiiri oli ollut mukava ja luottamuksellinen. Han piti tarkedna sita, etta
sai hairiétta jutella ja miettia omaa elamaénsa. Tydpajan loppupuolella osallistuja kertoi
valmiista kollaasistaan, joka oli hanen kertomansa mukaan hienompi kuin mitd han oli
ajatellut. Han kertoi elamantarinallisen tydskentelyn nostaneen esiin paljon hyvia muis-
toja ja tunteita pintaan. Myds taman tydpajakerran jalkeen osallistuja taytti palautelo-
makkeen. Aiemmilla kerroilla osallistujat veivat palautelomakkeet sivupdydalle, mutta
talla kerralla osallistuja ojensi lomakkeen suoraan opinnaytetyon tekijalle ja ilmaisi kii-

toksensa koko kuvataidetydskentelysta.

6.2 Opas kuvataidemenetelmien kayttoon

Tuotoksena tekemamme oppaan tavoitteena on palvella kohderyhméa seka olla mah-
dollisimman selkea ja informatiivinen. Laatimamme opas A&ni yhteiskunnan ulkopuoli-
sille — Opas kuvataidemenetelmien kayttdon tullaan julkaisemaan Kriminaalihuollon

tukisaation yllapitamalla Portti vapauteen -sivustolla. Oppaamme on liitteena 4.

Opas alkaa esipuheella, jossa kerromme mista oppaassamme on kyse. Opas sisaltaa
tydpajoissamme noudatetut periaatteet ja tarjoamamme vdélineet. Taméan jalkeen
olemme koonneet oppaaseen tydpajojen tehtavat kronologisessa jarjestyksessa ja teh-
neet kuvalliset ohjeet tarjottuihin tekniikoihin. Olemme kaytténeet tehtavia suunnitelles-
samme |&hdemateriaalia ja littaneet lyhyen luettelon kayttamastamme kirjallisuudesta
oppaan loppuun. Oppaamme kohderyhmé on sosiaalialan ammattilaiset, jotka voivat
kayttaa kuvallisia menetelmid asiakastydssd. Oppaan olemme pyrkineet toteuttamaan
kohderyhmaa parhaiten palvelevalla tavalla. Tuotimme oppaan siséllon siten, ettéd kuka
tahansa aiheeseen perehtymatdn pystyisi ohjaamaan samankaltaiset ty6pajat. Taman
takia olemme esimerkiksi tyGpajojen periaatteisiin kirjoittaneet, mité asioita omista tois-
ta puhuttaessa voidaan kertoa. Kuvataidetyopajojen tehtaviin olemme kirjoittaneet jo-
kaisen tehtavan kohdalle sen tavoitteen ja ohjeistuksen. Tekniikoiden kohdalla olemme

kertoneet ja kuvanneet jokaisen suoritettavan vaiheen.
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Ennen oppaan taittoa kirjoitimme oppaaseen tulevat tekstit ja muokkasimme oppaa-
seen tulevat kuvat siten, ettei niissa nay tunnistetietoja. Teimme oppaasta raakaversion
kayttaen tekstinkasittelyohjelmaa, jonka jalkeen opas taitettin yhdessa media-
assistentti Tuija Laurikaisen kanssa Adoben InDesign -ohjelmalla. Oppaamme taitto on
tehty siten, etta se erottuisi muista oppaista, olisi yksilollinen ja persoonallisen nakoi-
nen. Teimme oppaasta huomiota herattavan ja persoonallisen liittdmalla siihen kuvia
seka vankien tdista etta tydskentelysta. Olemme pyrkineet erottamaan sen muista op-
paista myo6s véri- ja fonttivalinnoilla. Kaytamme oppaassa harmaata taustavaria, jotta
se erottuisi mustavalkoisten oppaiden joukosta. Valitsimme harmaan, silla mielestam-
me kuvat erottuvat ja sopivat parhaiten sitd vasten. Oppaan yksityiskohtiin olemme
kayttaneet oranssia. Yksildllisyyden takia halusimme kayttdd hieman koukeroista font-
tia, vaikka useat Portti vapauteen -sivuston oppaat ja kasikirjat on kirjoitettu selkealla
fontilla. Koemme kuitenkin, ettei valitsemamme fontti vaikeuta lukemista. Taiton jalkeen
muutimme oppaan pdf-tiedostoksi, jolloin se on helposti jaettavissa sahkdisesti iiman

kustannuksia.

Opas on tehty yhteistydssa Kriminaalihuollon tukisaation kanssa. Oppaan ulkoasuun
heilla ei ollut ohjeita, mutta Kriminaalihuollon tukis&ation viestintakoordinaattori toimitti
tuottamamme sisallén kieliasun. Olimme sopineet, ettd yhteistyokumppanin maininta
esipuheessa riittdéd. Taman takia oppaasta ei |0ydy heidén logoaan. Pietilan (2012)
mukaan voimme halutessamme mainita oppaassamme Vanajan vankilan, mutta
teemme sen ensisijaisesti omiin nimiimme. Seka viestintakoordinaattori etta kehitta-
misp&allikkd saivat oppaan taittamattoman version kommentointia varten. Heidan mie-

lestdan oppaamme sisaltd on hyva ja sopii Portti vapauteen -sivustolle.
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7 Arviointi

Arvioinnilla voidaan selvittdd vastataanko asiakkaiden tarpeisiin ja se on my6s keino
palveluiden parantamisessa. Korkeatasoisessa arvioinnissa kuullaan kaikkia osallisia ja
pohditaan, saavutettiinko tavoitteet ja mitka ovat niiden vaikutukset. (ks. esim. Robson
2001: 27, 32, 75.) Téassa luvussa arvioimme ohjaamiamme kuvataidetydpajoja suh-
teessa asettamiimme tavoitteisiin ja teoreettisiin lahtdkohtiin. Itsearvioinnin lisaksi
olemme pyytaneet palautetta eri tahoilta, josta kerromme kahdessa seuraavassa alalu-

vussa.

7.1 Palautelomakkeet osana arviointia

Pyysimme palautetta kuvataidetytpajoihin osallistuneilta naisvangeilta, jotta toiminta
vastaisi heidan tarpeitaan ja sita voitaisiin kehittd&d oikeaan suuntaan. Palaute toimi
samalla kertojen arviointina. Nain halusimme antaa heille mahdollisuuden nakemys-
tensa esille tuomiseen. (ks. esim. Asiakasnakdkulma arvioinnissa n.d.) Palautelomak-
keen hyvia puolia on, ettd silla saa nopeasti tietoa ja voi vastata anonyymisti. Palaute-
lomakkeen huono puoli on esimerkiksi, ettei lomakkeen tekija voi tietdd miten vastaaja
ymmartaa kysymykset. (ks. Kyselylomake n.d.) Osallistujat tayttivat palautelomakkeet
jokaisen kerran jalkeen ja veivat ne sivupdydalle nimettdmina opinnaytetyon tekijoiden

pakatessa valineitd. Nain emme nahneet, kuka kirjoitti mitakin.

Max Peberdy on kehittdnyt kolme yleispatevad kysymysta, joita voidaan kayttaa asia-
kaspalautelomakkeissa. Kysymykset ovat: teimmeko mitd lupasimme, saimmeko ai-
kaan muutosta, teimmeko oikeita asioita. N&aihin peruskysymyksiin voi lisata viela
teimmeko asiat oikein. (Neljan kysymyksen asiakasarviointiiomake n.d.) Naitd kysy-
myksia muokkasimme sopimaan omaan palautelomakkeeseemme. Palautelomake
sisalsi strukturoidun kysymyksen “mita mieltad olit kaiken kaikkiaan ryhmakerrasta?”,
jolloin siihen vastattiin valitsemalla valmiista vastausvaihtoehdoista lahimpana omaa
kokemusta oleva. Vastausvaihtoehdot olivat huono, vélttava, hyva ja erinomainen seka
niihin liitetyt naamakuviot. Palautelomake sisalsi myds kolme avointa kysymysta. Ky-
symykset olivat “mika kerrassa oli hyvaa?”, “mika kerrassa oli huonoa?” ja “mita kehi-
tettdvaa/parannusehdotuksia on?”. Palautelomakkeen kysymyksista teimme selkeita ja
ytimekkaita sekd kaytimme yksinkertaisia ilmauksia, koska tiesimme oppimis- ja ym-

martamisvaikeuksien olevan vangeilla yleisia.
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Ensimmaisella tyopajalla osallistujia oli nelja, joista kolme piti kertaa hyvana ja yksi jatti
vastaamatta. Kahden osallistujan mukaan kerrassa oli hyvaa se, etta sai piirtda ja tu-
tustua meihin. Hyvina asioina ensimmaisesta kerrasta nousivat esiin vapaamuotoisuus,
vdlineiden esittely, vankilan normaalista arjesta poikkeaminen, uusiin asioihin tutustu-
minen ja tarpeeksi pieni ryhma. Osallistujista kolme kirjoitti, ettei kerrassa ollut mitaan
huonoa. Yksi toi kerran huonona asiana esiin sen, etta olisi toivonut itsendisempaa
tydskentelya. Han tarkensi tata kirjoittamalla “ei vilkuilla vieraisiin poytiin®. Talla tyépa-
jakerralla kaikki poydat olivat yhdistetty isoksi poydaksi. Parannusehdotuksiin kolme
osallistujaa totesi, etta kaikki on “OK” ja yksi toivoi sellaista kertaa, jolloin saisi piirtaa
mitd haluaa. Huomioimme taman antamalla toisella tytpajakerralla mahdollisuuden

tehda kuvia haluamistaan aiheista tarjoamiamme tekniikoita hyddyntaen.

Toisessa tyOpajakerrassa oli nelja osallistujaa, joista kolme piti kertaa hyvana ja yksi
valttdvana. Kaksi osallistujaa ei vastannut mitdan palautelomakkeen kohtaan "Mika
kerrassa oli huonoa?” ja kaksi oli kirjoittanut “ei mikdan”. Jokainen kertaan osallistunut
vastasi lomakkeemme kehitys- ja parannusehdotus -kohtaan. Yhdesséa vastauksessa
mainittiin kaiken olevan "ihan ok” ja yhdessa ei esitetty mink&anlaisia ehdotuksia. Kah-
dessa palautteessa oli konkreettisia parannusehdotuksia. Nama olivat toiveet 6ljyvéri-
ja hiilimaalauksen opettamisesta seka neuvojen ja vinkkien saaminen toisinaan. Osal-
listujat nostivat kerran hyviksi asioiksi yhdessaolon ryhmén kanssa, rauhallisen ilmapii-
rin ja sen, ettd saa keskittya vain itseensa ja ajatuksiinsa. Tama nayttaytyy muun mu-
assa tassa palautteessa: "lhanan mukava rauhallinen ilmapiiri. Aina ei tarvitse olla
suunapaana. Joskus on hyva képertya vain omiin oloihinsa (ehka sen tarve korostuu
vankilassa)”. Palautteista selkeni, ettei musiikkia tarvitse laittaa taustalle, koska hiljai-
suus koettiin hyvana asiana. Ensimmaisen kerran tavoin yksi osallistujista nosti piirta-

misen kerran hyvaksi puoleksi.

Kahdella viimeisella kerralla osallistujia oli vain yksi. Kolmannen tydpajakerran osallis-
tuja arvioi hyvaksi. Parannusehdotuksia ei tullut esiin, mutta huonona asiana osallistuja
koki ajan loppuneen kesken. Kommentin jalkeen oli sulkuihin lisatty "Heh!”, jonka ym-
marsimme kevennykseksi. Kerran hyvia puolia oli laveerauksen keveys, "naprays” ja
askartelusta oli kirjoitettu sen olevan muuten vain mukavaa. Neljdnnen tyopajakerran
palautteessa vastausvaihto “erinomainen” oli ympyroity sydamellda. Kerran ilmapiiria
kehuttiin avoimeksi ja leppoisaksi. Osallistuja tosin olisi kaivannut enemman aikaa tyon

tekemiseen ja aiheen kypsyttelyyn. Han on nostanut tassa yhteydessa esiin, etta aika
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on kuitenkin h&nen kohdallaan rajallinen vapautumisen takia. Palautelomakkeen lop-

puun han oli toivottanut hyvaa kesaa seka “onnea paattotydssa ja eldamassa!”.

7.2 Ulkopuolisten antama palaute

Opinnaytetydmme arvioinnin tueksi haastattelimme 3.7.2012 Vilma Metteria ja Katriina
Haikalaa. Metteri ja Haikala muodostavat Tarahtaneet Ammat -nimisen kaksikon, joka
on tydskennellyt erilaisissa projekteissa sosiaalisen ja yhteiséllisen taiteen kentalla.
Kaksikko on kiinnostunut kulttuurisista normeista ja sukupuolesta, mutta myds yhteis-
kunnallisista ja sosiaalisista teemoista. Viime aikoina Metteri ja Haikala ovat nakyneet
otsikoissa muun muassa Cultural Dresscode -yhteisttaideprojektin tiimoilta. Helsingin
Amos Andersonin taidemuseossa esilla olevan projektissa tarkastelun kohteena ovat

myds taman paivan Helsingissa nakyvat luokat ja tyylit.

Toteutimme haastattelun Metterin ja Haikalan toimistolla kolmannen tyOpajakertamme
jalkeen. Haastattelemassa kavi toinen opinnaytetyon tekijoista. Haastattelu oli muodol-
taan avoin, jolloin keskustelua kaytiin ainoastaan tietystd aiheesta tai alueesta (Kks.
esim. Hirsjarvi — Remes — Sajavaara 2009: 209). Tarkoituksenamme oli saada arvioin-
tia kolmen ensimmaisen kuvataidetyOpajan teemoista ja harjoituksista. Haastattelun
alussa kerroimme ensin lyhyesti, mita olemme naisvankien kanssa tehneet ja muuta-
mia vankilaa toimintaymparistbnd maéaarittdvia asioita. Kysyimme myds ehdotuksia
mahdollisista aiheista ja toivoimme saavamme huomioita naisryhméan kanssa tarvitta-
vista erityispiirteista. Taiteilijakaksikko ei ole tydskennellyt vankien kanssa, mutta heilla
on pitka tausta yhteisépedagogisina innostajina ja paljon kokemusta eri ryhmien oh-

jaamisesta.

KuvataidetyOpajoilla kasiteltyjen teemojen tarkoituksena oli tukea naisvankien voi-
maantumista kuvataidetydskentelyn kautta. Tyopajojen tehtdvat koemme onnistuneiksi
voimaantumisen kannalta. Metterin (2012) mukaan menneisyyden tietynlainen visuali-
sointi on tarke&& etenkin niissa tilanteissa, kun taustalla on rankkoja kokemuksia, jotka
olisi kenties parempi jattdd taakse. Hanen mukaansa tarkein huomioitava asia toimin-
nallisessa tekemisessé on eteenpdin suuntaava ja toivoa luova tydskentely. Hyddyn-
simme kuvataidetyOpajan tehtavien suunnittelussa lahdekirjallisuudesta I6ytyneita teh-
tavia, jotka muokkasimme omiin tarkoitusperiimme ja opinnaytetydmme kontekstiin
sopiviksi. Haikalan (2012) mukaan kasittelemamme teemat ja lahtokohdat kuulostivat

hyviltd. Hanen mukaansa tarke&a toiminnallisessa tyoskentelyssa on se, etta se tuo
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osallistujille jotain uutta. Ohjaamisen nékdkulmasta Haikala toi esiin, ettd osaamisalu-
eitten ylittdminen ja oman mukavuusalueen ulkopuolelle meneminen on ehdottoman
kannattavaa. Han totesi, ettd oman minan ja elamantilanteen tarkastelulla yksilon on

mahdollista rakentaa tulevaa jo ajatuksen tasolle.

KuvataidetyOpajojen teemoista keskustellessamme Haikala (2012) nosti esiin, etta yksi
mahdollinen ja tarkea kasiteltava teema myos vankilaymparistéssa voisi olla rakkaus.
Rakkauden teemaa kasittelemalla vangeille avautuisi mahdollisuus pohtia 16ytyyko
heiddn omasta elamastaan sellaista turvaverkkoa, johon he voisivat itsensd asettaa
niin vankilatuomion aikana kuin vapautumisen jalkeenkin. Rakkautta voisi pohtia myos
laajemmassa merkityksessé ja miettia millaista se on esimerkiksi suhteessa omiin lap-
siin, kumppaniin tai vanhempiin. Haikala (2012) toi myo6s esiin, ettd vankila on syvim-
maltd olemukseltaan suunniteltu yksilon rajoittamista ja yhteisosta eristamista varten.
Talta pohjalta tarkasteltuna kiinnostava teema kuvataidetydskentelyssa voisi olla yh-

teiskunnallisen vallan kaytté suhteessa yksiloon.

Toinen haastattelun aikana esille noussut teema oli nhaisvangin rooli ja mika merkitys
silla saattaa olla osallistuneiden kannalta. Haikala (2012) nosti esiin, etta naisvanki on
vahva rooli erityisesti vapautumisen jalkeen. Taman pohjalta kuvallisessa tydskentelys-
séa voisi olla tarpeellista pohtia omaa rooliaan; miké& rooli minulle on osittain annettu ja
mink& roolin min& olen osittain ottanut. Omia roolejaan on mahdollista pohtia esimer-
kiksi karjistamalla kliseisen naisvangin profiilin mukaisesti itsessaan niita piirteita, joita
he nékevat itsessaén olevan. Metteri (2012) ehdotti, etté piirteiden karjistaminen voisi

olla helppoa visualisoida esimerkiksi Hullunkuriset perheet -pelikortteja apuna kayttaen.

Metteri (2012) toi esiin, ettd eteenpain suuntaavassa ja mindn tarkasteluun tahtaavas-
sa kuvataidetyoskentelyssa voisi olla kiinnostavaa pitda sama teema koko tyéskentelyn
[&pi, mutta toteuttaa kerrat eri tekniikoita kayttaen. Taidendkokulman rikkominen tekni-
silla ratkaisuilla voi myds omalta osaltaan helpottaa tytskentelya siten, ettei taidetyds-
kentelyssa perinteista onnistumisen pakkoa synny valttaméatta niin helposti. Metterin
mukaan tavallisuudesta poikkeava tekniikka saattaa toimia myds mielenkiinnon herat-
tajanda itse osallistumiseen ja vapauttaa toimintaan osallistuneet mahdollisista kasityk-
sistd “oikeaoppisesta” taiteesta ja sen tekemisesta. Haikala (2012) kertoi heidan teh-
neen eri ryhmien kanssa muun muassa veistoksia karkkia, pullaa ja piparitaikinaa kayt-
téaen, joka toimii mielestdmme mainiona esimerkkind uudenlaisen tekniikan kaytosta

taidetytskentelyssa.
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Kehittdmisehdotuksina Haikala ja Metteri toivat esiin, ettd huumorin ja liioittelun kautta
on myos kuvataidetydskentelyssd mahdollista kasitella rankkoja ja vaikeita asioita.
Konkreettisena ehdotuksena tyopajoille Metteri (2012) esitti, ettd naisvangit voisivat
tehdéa itsestdan positiivisia ja innostavia kohu-uutisia keltaisen lehdistbn tapaan tai
vaihtoehtoisesti vieda perinteiset vankilatatuoinnit uudelle tasolle. My6s Haikala (2012)
pohti, etta kliseisten vankilaseingkirjoitusten vieminen uudelle tasolle voisi toimia myos

naisvankien kanssa tehtavassa taidetydskentelyssa.

Kavimme syyskuussa 2012 Vanajan vankilassa tapaamassa projektisosiaalityontekija
Erja Pietilad. Tapaamisen tarkoituksena oli saada hénelta palautetta toiminnastamme.
Olimme lahettaneet senhetkisen version opinnaytetydéstamme hanelle etukateen. Kes-
kustelun kavimme rungon pohjalta, joka sisélsi palautteen, arvioinnin ja kehittdmiseh-
dotukset tydpajoille. Taméan lisaksi pyysimme héanelta arviointia yhteistydstamme. Ky-
syimme Pietilaltd onko han saanut vangeilta palautetta toiminnastamme seka hénen

mielipidettdan valitsemiimme teemoihin.

Pietilan (2012) mukaan vangit eivéat ole antaneet hanelle kovinkaan paljon palautetta.
Han néki mahdollisena, ettd vangit ovat keskendén puhuneet tytpajastamme. Yksi
vanki oli sanonut, etta tydpajat olivat “ihan kivaa vaihtelua”. Palautetta vankien puolelta
oli tullut myds Minan kolme tasoa -tehtavasta. Yksi vanki oli kysynyt “miksi aina mina -
juttuja?”. Vangeille laaditaan kuntoutussuunnitelma, joka on ongelmalé@htéinen esimer-
kiksi min&aan liittyvissa asioissa. Taman takia olisi hAnen mielestaan hyva, etta tydpaja-
toiminta sisaltaisi kevyempid aiheita. Pietilan mielesta valitsemamme teemat olivat hy-
vid. Kehittamisehdotuksena teemoihin hanella oli, ettd joku huumoripitoinen ja kevy-
empi teema olisi hyva. Han nékisi toimivana teemana myds kuvallisen pohdinnan van-
kilassa olemisesta, koska vangit kokevat vankilan kotina. Tallin kuvat voisivat olla
vaikkapa kaksiosaisia; millaista on olla vankilassa ja millaista on olla vapaana. My6s
perheen tai lahipiirin sisallyttdminen teemoihin voisi olla toimivaa. TyOpajaa ajatellen
vankien valinnanvapautta voisi lisata esimerkiksi teemojen kohdalla. Valituksia toimin-

nastamme Pietild ei ollut saanut vangeilta eik& vankilan henkilokunnalta.

Toimintaan osallistumisen yksi puoli oli Pietilan (2012) mukaan se, etta aika kuluisi.
Hanen mukaansa ty6pajamme toimisivat myos suljetussa vankilassa, silla siella tyo-
toimintaa on véhemman kuin avovankilassa. Han myods naki tydpajojemme toiminnalli-
suuden todella hyvana asiana. Ohjaamiemme kaltaisten toiminnallisten tydpajojen po-

sitiivisina puolina ha&n mainitsi toimintakyvyn edistdmisen ja normaalissa elaméssa
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kiinni pysymisen. Pietilan mukaan viisi osallistujaa on hyvd mé&ara tydpajoja ajatellen,
silla vangeilla on paljon pakollisia toimintoja eikd halukkuutta osallistua vapaaehtoisiin
toimintoihin ole niin paljoa. Pietila liséisi laatimiimme saantoihin vapaaehtoisuuden ja
luottamuksellisuuden. Namé olimme h&nen mielestaan huomioineet, mutta emme ol-
leet nostaneet niitd varsinaisina saantoiné esille. Saantéjen han néki luovan turvalli-
suutta ja olevan osa vankilan toimintakulttuuria seka ryhméprosessin kannalta tarkeita.
Yhteistydmme Pietila arvioi toimivaksi, vaikka hén olisi kaivannut yksityiskohtaisempia
tietoja tyOpajoista jo opinnaytetyéprosessin alussa. Yhteistyd muuttui hdnen mukaansa

kuitenkin paremmaksi opinnaytetydprosessin edistyessa.

7.3 ltsearviointi

Arvioimme tassa alaluvussa ensin tydpajojamme niille luotujen tavoitteiden pohjalta,
jonka jalkeen arvioimme tytpajoja kokonaisuudessaan sosiokulttuurisen innostamisen
viitekehyksesta. Tyopajoihimme osallistui yhteensa viisi naisvankia. Kaiken kaikkiaan
koemme onnistuneemme ohjaamistilanteissa, vaikka jouduimme muuttamaan alkupe-
raisia suunnitelmiamme useaan otteeseen. Ohjaaminen oli haastavaa, silla sitoutumi-
nen oli vahaista emmeka voineet tietda tuleeko seuraavalle kerralle osallistujia. Kahden
viimeisen tyOpajakerran ilmapiirin koimme luottamuksellisempana ja avoimempana
johtuen vain yhdestéa osallistujasta. Taman osallistujan kohdalla saimme mielestamme
luotua onnistuneen vuorovaikutussuhteen. Tata tukee muun muassa se, etté osallistuja
jakoi kanssamme hyvin henkilokohtaisia asioitaan kahdenkeskisissa tilanteissa. Han

my0s osallistui kaikkiin tydpajakertoihin.

Ensimmaisen tyOpajan tavoitteenamme oli antaa osallistujille mahdollisuus kokeilla
tydskentelyyn tarjottuja valineitd oman kiinnostuksen mukaan ja luoda tytpajoille saan-
not yhdesséa naisvankien kanssa. Saimme naisvankien kanssa muodostettua ty6pajoil-
le sdanndt, jotka noudattivat myds vankilan asettamia rajoitteita. Vaikka saantéjen luo-
miseen tarvittin aluksi opinnéytetyontekijoiden kannustusta, toivat osallistujat omia
ehdotuksiaan esiin sdaannoiksi. Koimme vankien osallisuuden mahdollistuneen, silla he
paasivat vaikuttamaan omaan ympéaristoonsd. Ensimmaisessa tyopajan tehtéavassa
kaikki osallistujat aloittivat tydskentelyn joko hiilta tai lyijya kayttaen. Tydskentelyn jat-
kuessa osallistujat kayttivat téihinsa myds muita valineita, esimerkiksi yksi kokeili vaha-
litua ja toinen pullovesivarid. Koemme onnistuneemme tavoitteessamme tarjottujen
vdlineiden suhteen, vaikka tydskentelyn aluksi osallistujat valitsivat samantyyliset vali-

neet. Toisen tydpajamme tavoitteena oli rauhallisen tydskentelytilan luominen ja teknii-
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koiden kokeilun mahdollistaminen. Pystymme arvioimaan tydskentelytilan rauhallisuut-
ta vain meidéan nakokulmastamme. Rauhallinen ilmapiiri tuli esiin myds osallistujien
palautteista, joita kasittelimme aiemmin alaluvussa 7.1. Koimme onnistuneemme rau-
hallisen tyoskentelytilan luomisessa, silla tila oli hiljainen muutamia keskusteluja lukuun
ottamatta ja havaintojemme mukaan osallistujat syventyivat Mindn kolme osaa -
tehtavan tyostamiseen. Uskomme, ettd syventyminen oman minan pohtimiseen ja ku-
vataidetydskentelyyn saattoi olla syyna siihen, etteivat osallistujat tyopajan loppuvai-

heessa kokeilleet tarjottuja tekniikoita.

Mielestamme onnistuimme kolmannen tyOpajan tavoitteissa, jotka olivat uuden tydn
aloittaminen ja valinnanvapauden lisddminen kuvallisessa tytskentelyssa. Uusi tyd oli
tarkoitus tehda kollaasitekniikalla, joka mahdollisti aiempaa enemman valinnanvapautta
kuvataidetytskentelyssa. Pidimme tarkedna tuoda kerralle uusia materiaaleja, joita
osallistujat saivat halutessaan hyodyntaa. Neljannen tyopajakerran tavoitteena oli tyds-
kentelyn paattaminen. Neljannella kerralla ndimme myods paremmin, ettd olemme on-
nistuneet kolmannen kerran tavoitteessa tarjota valinnanvapautta tyoskentelyyn, silla
vasta neljannella kerralla osallistuja kiinnitti valitsemansa materiaalin paperiin. Osallis-
tujan tytssa nakyy, etta han oli kayttanyt materiaaleja monipuolisesti (ks. liite 4 s. 9).
Kuvataidetydskentelyn p&éttdminen tapahtui mielestdmme onnistuneesti. Osallistuja

sai tyonsa valmiiksi ja ilmaisi tyytyvaisyytensa tybhonsa seka tydpajoihin.

Kopakkalan (2005: 100) mukaan yksilolla on ryhmasséa kaksi tehtavad. Ensimmaéinen
tehtava on annettu tehtava, jota ryhméassa suoritetaan. Toinen tehtava on sosiaalinen
tehtava, joka liittyy yksilon tarpeeseen elaé, kasvaa ja olla vuorovaikutuksessa muiden
kanssa. Mielestamme jokaisessa kuvataidetybpajassa toteutui molemmat tehtavat:
kuvataidetytskentely pohjautui yksilon oman maailman pohdintaan, mutta kuvataide-
tyopajoissa mahdollistui myds vuorovaikutus muiden kanssa. Mielestimme pystyimme
kohtaamaan naisvangit tasavertaisina jo ensimmaisestd tyopajakerrasta lahtien.
Koimme toimintamme olleen eettisten periaatteiden mukaista tydpajoissamme niin it-
semaaraamis- ja osallistumisoikeuden lisdamisen kuin kokonaisvaltaisen kohtaamisen-

kin kannalta. Tarkastelemme eettisyyttd tarkemmin seuraavassa luvussa.

Pohjasimme jokaisen tehtdvan joltain osin voimaantumiseen. Tahan liittyen pyrimme
antamaan osallistujille mahdollisimman paljon valinnanvapautta esimerkiksi kaytetta-
vissa vdlineissa. Mielestamme valinnanvapautta olisi ollut hyva lisata myds tehtavissa,

mutta kertojen vahaisyyden takia emme sita pystyneet tekemaan. Koemme, etta tyods-
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kentely nain lyhyissé projekteissa vaatii kuitenkin toiminnan alussa valmiiksi annettuja
tehtavid. Koska voimaantuminen on ihmisesta itsestédan lahteva prosessi, emme pysty
arvioimaan osallistujien voimaantumista. Koemme kuitenkin onnistuneemme voimaan-
tumisen tukemisessa, silla pystyimme luomaan tyopajakerroillemme luottamuksellisen
ja hyvaksyvan ilmapiirin. Liséksi kuvataidetydskentelyyn valitsemamme teemat tukivat

voimavarojen |0ytymisté ja toimivat siten myés voimaantumisen tukena.

Granfelt (2011: 226—-227) korostaa kuulluksi tulemisen ja arvostavan vuorovaikutuksen
kokemusta vankien parissa tehtavassa tydssa. Monelle vangille omien henkilékohtais-
ten asioiden kertominen luottamuksellisesti voi olla ristiriitainen, jopa outo kokemus.
Tavallisesti luottamuksen rakentuminen vankilassa vie aikaa eika synny vakisin yritta-
malla. Luottamuksellisen ja arvostavan vuorovaikutussuhteen luominen on vankila-
oloissa arvokas tulos. Kahdenkeskisissa vuorovaikutustilanteissa vangeille tarjoutuu
mahdollisuus itsemaaraamiseen, silla han saa vaikuttaa yhteiseen tilaan. Mielestamme
onnistuimme luottamuksellisen suhteen luomisessa erityisesti kaikkiin tydpajoihimme
osallistuneen naisvangin kanssa, silla vuorovaikutushetket olivat hanen kanssaan
avoimia ja valittomia. Koemme, ettéd kuvataidetytskentely kyseesséa olevan osallistujan
kanssa onnistui erinomaisesti ja kuvalliselle tydskentelylle luomamme tavoitteet tayttyi-
vat hanen kohdallaan yli odotusten.

Yhdeksi tydpajojemme tavoitteeksi asetimme naisvankien innostamisen kuvataidetyos-
kentelyn kautta, jossa koimme onnistuneemme. Osallisuuden tukeminen on innostami-
sen ydinta ja mielestdmme onnistuimme myds tassé tavoitteessamme. Perustelemme
osallisuuden toteutumista luvussa kahdeksan, silla osallisuus on yksi sosiaalialan eetti-
sista periaatteista. Arvioimme naisvankien innostumista tyépajoissamme kolmen sosio-

kulttuurisen innostamisen ulottuvuuden kautta.

Kurjen (2010: 188) mukaan innostamisen pedagogiseen ulottuvuuteen kuuluu ihmisen
persoonallisen kehittymisen tavoitteleminen. Lisdksi tavoitellaan motivaation herdamis-
ta. Koimme, etta tydpajoihimme valitsemat teemat tukivat naisvankien persoonallista
kehittymista. Olemme jo aiemmin todenneet, etta osallistujat syventyivét tydskentelyyn
ja keskittyivat pohtimaan omaa itseaan ja elamaansa. Mielestimme innostumisen 0soi-
tuksena toimi myds se, ettd naisvangit jakoivat kuvataidetytskentelyn herattamia aja-
tuksiaan myds muille osallistujille. Huomasimme, ettd osa kuvataidetydpajojen osallis-
tujista oli motivoituneempia kuin toiset. Taméa saattoi johtua siitd, ettd motivoituneimmil-

la osallistujilla oli aiempaa kokemusta kuvallisesta tydskentelysta. Toisaalta myds valit-
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semamme teemat olivat hyvin henkil6kohtaisia ja pakottivat naisvangit kenties pohti-
maan heille itselleen kipeitd asioita. Kuten saamastamme palautteesta kavi ilmi, ke-

peammat ja iloisemmat teemat olisivat saattaneet innostaa naisvankeja enemman.

Innostamisen sosiaaliseen ulottuvuuteen kuuluu heratella yksiloita yhteisbnsa aktiivi-
siksi toimijoiksi (Kurki 2010: 188). Olimme kertoneet naisvangeille, etta opinnayte-
tydbmme tavoitteena on psykososiaalisen tyén kehittdminen vankilassa. Mielestamme
naisvankien osallistuminen tydpajoihimme ja palautteen antaminen oli osoitus siita, etta
he olivat kiinnostuneita vaikuttamaan vankilan toimintoihin. Sosiokulttuurisen innosta-
misen kulttuuriseen ulottuvuuteen kuuluu ihmisen luovuuden ja monipuolisen ilmaisun
kehittymisen tukeminen (Kurki 2010: 188). Taméa ulottuvuus nakyy mielestamme hyvin
opinnaytetydéssdmme. Naisvankien luovuus ja ilmaisun moninaisuus nayttaytyy selke-

asti oppaassa olevista kuvista.
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8 Eettisyys

Opinnaytetydn suorittaminen hyvan tieteellisen kaytannon edellyttamalla tavalla on
edellytys sen eettiselle hyvaksyttavyydelle. Tassa luvussa tarkastelemme opinnayte-
tydmme eettisyyttda Ammattieettisen lautakunnan ja International Federation of Social
Workersin nostamien eettisten periaatteiden toteutumisen kannalta. Vaikka opinnayte-
tydmme on monimuotoinen, tarkastelemme sen eettisyyttd myods tutkimuksen etiikkaan
nojaten. Nostamme esiin Tutkimuseettisen neuvottelukunnan eettisia periaatteita ja

tarkastelemme niiden toteutumista omassa opinnaytetydssamme.

Sosiaalialan eettisiin periaatteisiin kuuluu ihmisoikeuksien ja ihmisarvon noudattami-
nen. Naiden noudattaminen ilmenee sosiaalialan tydssa neljan periaatteen noudatta-
misena, jotka ovat itsemaaraamis- ja osallistumisoikeus, oikeus tulla kohdatuksi koko-
naisvaltaisena seka oikeus yksityisyyteen. (Ammattieettinen lautakunta 2005; Interna-
tional Federation of Social Workers 2012.) Tutkimuseettisen neuvottelukunnan (2009)
mietinndssé puolestaan jaetaan ihmistieteiden tutkimuksen eettiset periaatteet kolmeen
osa-alueeseen, jotka ovat tutkittavien itsemaaraamisoikeuden kunnioittaminen, vahin-

goittamisen valttdminen seka yksityisyys ja tietosuoja.

Ihmisyyden kunnioittaminen tarkoittaa Raunion (2009: 89) mukaan sita, etta ihmista ei
arvioida ominaisuuksien tai tekojen perusteella. Toimimme tdman ajatuksen mukaan
tydpajoissa, silld halusimme kohdata osallistujat ihmisina, ei rikollisina. Opinnaytetyol-
lAmme halusimme tuoda esiin tasa-arvoisen ja ihmisoikeuksia kunnioittavan kohtaami-
sen myo6s vankien parissa. Emme halunneet leimata heitd tekojensa perusteella, jonka
takia emme kokeneet tarpeelliseksi tietaa syitd heidan tuomioihinsa. lhmisarvon kunni-
oittaminen nayttaytyy sosiaalialalla sellaisten yksildiden kanssa, joita kohtaan tyontekija
ei luontaisesti tunne empatiaa (Juujarvi — Myyry — Pesso 2007: 89). Rikollisten ja mui-
den marginaaliryhmien integroitumisesta ja osallisuudesta on kayty paljon keskus-
telua, mutta siita huolimatta heidat suljetaan helposti muiden kansalaisten toimesta
yhteiskunnan ulkopuolelle. Mielestamme vangeista ajatellaan usein ainoastaan nega-
tiiviseen savyyn ja unohdetaan, etta heillakin on ihmisarvo. Miten vangit pystyvat kiin-

nittym&an yhteiskuntaan, jos heitd ei hyvaksyta sen jaseniksi?

Itsem&araamisoikeuteen kuuluu, ettd osallistuminen on vapaaehtoista ja osallistumisen
on perustuttava riittavaan tietoon. Osallistujille tulee kertoa tutkimuksen aihe, mité tut-

kimukseen osallistuminen konkreettisesti tarkoittaa ja kauanko siihen menee aikaa.
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(Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2009.) Sosiaalialan ammattieettisissa ohjeissa it-
semaaraamisoikeudella tarkoitetaan yksilon oikeutta tehda omat valintansa (Ammatti-
eettinen lautakunta 2005; International Federation of Social Workers 2012). Koko ty6-
pajatoiminta on perustunut alusta lahtien vapaaehtoisuuteen. Vapaaehtoisuuden ko-
kemukset ovat myds yhteydessa voimavarojen vapautumiseen samoin kuin hyvaksyva,
ystavallinen ja kannustava ilmapiiri (Siitonen 1999: 147). Vaikka toivoimme naisvankien
sitoutuvan toimintaamme, emme vaatineet heita osallistumaan kaikille tyépajakerroille
ja he saivat itse paattaa osallistumisestaan. Kavimme ennen toiminnan aloittamista
tutustumiskaynnilla esittelemassa opinnaytetydémme ja kerroimme ensimmaisella tyo-
pajakerralla viela uudelleen, mita osallistuminen tarkoittaa ja mihin heidan antamaansa
palautetta kaytetaan. Myds tekemamme mainos tydpajasta sisalsi tiedot, milloin kerrat
ovat ja kauan ne kestavat. Osallistujien itsemaaradmisoikeutta rajoittivat tyopajois-
samme ainoastaan tehtavat ja saannot. ltsemaaraamisoikeuden takia emme halunneet
siséllyttaa tehtavien ohjeistuksiin kaytettavia valineita tai papereiden kokoja ja paino-

timme, etta omien toiden esittely on vapaaehtoista.

Yksityisyyden suojaan kuuluu luottamuksellisuus (Tutkimuseettinen neuvottelukunta
2009). Sosiaalialan eettisiin periaatteisiin taas kuuluu, ettd ammattilainen varjelee asi-
akkaan yksityisyyttd (Ammattieettinen neuvottelukunta 2005; International Federation
of Social Workers 2012). Olemme noudattaneet salassapito- ja vaitiolovelvollisuutta
koko opinnaytetydprosessin ajan laeissa maaratylla tavalla (ks. esim. Laki sosiaalihuol-
lon asiakkaan asemasta ja oikeuksista 812/2000 § 15). Emme ole kirjoittaneet raport-
tiimme tai oppaaseemme mitaén sellaisia tunnistetietoja, joista toimintaamme osallistu-
neet vangit olisi mahdollista tunnistaa. Kuvataidetydpajoihimme osallistuneilta pyysim-
me kirjallisen suostumuksen keradmamme palautteen ja kuvien hyddyntadmiseen opin-
naytetydssamme. Oikeus tulla kohdatuksi kokonaisvaltaisesti tarkoittaa yksilon kaikkien
elaménalueiden huomioimista. Kokonaisvaltaiseen kohtaamiseen kuuluu, ettd yksil6a
autetaan omien vahvuuksiensa tunnistamisessa ja kehittdmisessa. (Ammattieettinen
neuvottelukunta; International Federation of Social Workers 2012.) Mielestdmme nou-
datimme tata eettistd periaatetta tehtdvissamme. Minan kolme osaa -ty6ssé heratte-
limme vankeja pohtimaan miksi he ovat tarkeitd. ElAmanpolku-tehtavassa taas pyy-
simme heitd pohtimaan koko elamaansa, ei vain vankilaa ja siihen johtaneita polkuja.
Toiden jakamisvaiheissa vangit toivat mielestamme esiin heidan vahvuuksiaan, esi-
merkiksi kolme osallistujaa kertoi olevansa hyvia sosiaalisissa taidoissa ja nostivat so-

siaaliset suhteensa tarkeiksi.
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Sosiaalialan ammattilaisen on eettisesti toimiessaan edistettdva myds yhteiskunnallista
oikeudenmukaisuutta. Tahan kuuluu negatiivisen syrjinnan estaminen. Yhteiskunnallis-
ta oikeudenmukaisuutta edistettaessa sosiaalialan ammattilaisen on jaettava voimava-
roja tasapuolisesti seka vastustettava epaoikeudenmukaista politiikkaa ja toimintatapo-
ja. Ammattilainen huolehtii erityisesti heikoimmassa asemassa olevien oikeuksien to-
teutumisesta. Ammattilaisen velvollisuus on nostaa esille tilanteet, joissa esimerkiksi
toimintatavat ovat syrjivia, epaoikeudenmukaisia tai haitallisia ihmisten hyvinvoinnille.
(Ammattieettinen lautakunta 2005; International Federation of Social Workers 2012.)
Olemme nostaneet esille tarpeen kayttaa luovia menetelmia kuntouttavassa toiminnas-
sa. Kuten olemme jo aiemmin todenneet, naisvangeille suunnattuja toimintoja on vanki-
loissa vahan. Taman takia olemme omalla tyéllamme halunneet kehittdd naisvankien

parissa tehtavaa psykososiaalista tyota.

Sosiaalityon tutkimuksen erds korostettu periaatetason hyve on, etta tutkimus ei aino-
astaan valta vahingon aiheuttamista, vaan pyrkii olemaan rakentavaa ja hyodyllista
tutkimukseen osallistuville (Rauhala — Virokannas 2011: 238). Opinnaytetydmme tar-
koituksena oli luovia menetelmia kayttdmalla tukea osallistujien omaa kokemusta seka
kehittda sosiaalialaa kohti parempia kaytantéja. Osallistujat paasivat jakamaan omia
kokemuksiaan tydpajoissa. Granfeltin (2011: 226) mukaan omien asioiden kertominen
saattaa olla kokemuksena tarked, vaikka siité ei olisi valittomasti konkreettista hyotya.
Opinnaytetydn vaikutuksia kohderyhmalle on vaikeaa arvioida, silla emme ole tavan-

neet osallistujia tydpajojen paattymisen jalkeen.

Osallistumisoikeuden nostaa seka Ammattieettinen lautakunta (2005) etté International
Federation of Social Workers (2012) sosiaalialan eettiseksi periaatteeksi. Osallistumis-
oikeuteen kuuluu pyrkimys parantaa yksilon vaikuttamismahdollisuuksia yhteiskunnan
taysivaltaisena jdsenena. Kansainvalisessa maaritelmassa sosiaalityon tavoitteina on
auttaa marginaalissa olevien sosiaalisesti syrjaytettyjen ja osattomien ihmisten osalli-
suutta, asettaa kyseenalaiseksi yhteiskunnassa olemassa olevat eriarvoisuudet ja epéa-
oikeudenmukaisuudet seké edistaa yksildiden puolesta tai heidan kanssaan rakenteel-
lisia muutoksia (Social Work Ethics 2004). Otimme kansainvélisen sosiaalityon tavoit-
teet huomioon myds omassa toiminnassamme ja pyrimme lisddmé&an syrjaytyneiden ja
marginaalissa olevien naisvankien mahdollisuuksia osallisuuteen kuvataidetydskente-
lyn avulla. Naisvangit olivat opinndytetydssamme tarkeéassa roolissa, silla pystyimme
kehittimaan psykososiaalista ty0td vankilassa ainoastaan heidan antamansa palaut-

teen ja osallistumisensa kautta.



44

9 Pohdinta

Ammatillisen kehittymisen kannalta opinnaytetydmme oli merkityksellinen opinnéyte-
tyontekijoille. Tyoskentelimme meille entuudestaan vieraalla sosiaalialan alueella ja
koimme, ettd paasimme yhteistydn aikana syventdmaan ymmarrystamme paitsi krimi-
naalihuollosta, myos sen laajemmasta vaikutuksesta sosiaalialalla. Koimme tydskente-
lyn vankien kanssa lisanneen ymmarrystamme sosiaalialalla ja yhteiskunnassa vallit-
sevista syrjaytymisen syistd. Huomasimme yhteiskunnan ja myés sosiaalialan tuotta-
van toiseutta ja sulkevan naisvangit osallisuuden ulkopuolelle. Vaikka naisvankien kun-
touttavan toiminnan tarve on ollut tiedossa jo useita vuosia, ei naisvangeille tarkoitettu-
ja toimintoja ole kuitenkaan pystytty kehittdmaan. Mielestamme pystyimme opinnayte-

tyéllamme vastaamaan juuri tdhan haasteeseen.

Olemme tassa opinnaytetytssa korostaneet kuvataiteiden mahdollisuutta psykososiaa-
lisen tydn vélineend. Olemme mielestamme kasitelleet valitsemiamme teorioita moni-
puolisesti ja todenneet eri nakékulmien kayttaen, ettd kuntouttava kuvataidetydskentely
on paitsi tarpeellista, myds vaikuttavaa. Opinnaytetydmme nayttaytyi tassa valossa
myds saamamme palautteen kautta. Seka vankien etta ulkopuolisten antamassa pa-
lautteessa saimme kiitosta toiminnastamme. Vangit toivat palautteissaan ja puheissaan
esiin sen, ettd kuvataidetydskentely on mieluisaa ja tervetullutta vaihtelua vankilan ar-
keen. Koemme toteuttaneemme sosiokulttuurisen innostamisen periaatteita koko opin-
naytetyoprosessin ajan ja uskomme herattaneemme innostusta kuvataiteisiin myos
naisvankien parissa. Uskomme, ettd oma innostuneisuutemme kuvataiteisiin ja opin-
naytetyéhén on nakynyt myos tydpajoihin osallistuneille naisvangeille ja yhteistydtahoil-

lemme.

Hyvaan opinnaytetydhdn kuuluu myds, ettd se on suunniteltu ja raportoitu yksityiskoh-
taisesti (ks. esim. Hyva tieteellinen kaytanto ja sen loukkausten kasitteleminen 2002).
Olemme opinnaytetydssdmme raportoineet yksityiskohtaisesti ja tarkasti jokaisen opin-
naytetydmme vaiheen sekd perehtyneet laajasti teoriaan suunnittelun tueksi. Rapor-
toinnin yksityiskohtaisuuden takia olemme kokeneet tarpeelliseksi kirjoittaa vaiheet,
joissa on ollut vain yksi opinnaytetyon tekijd. Koska opinndytetydmme on kokonaisuu-
dessaan melko laaja, oli opinndytetyon tekijoiden keskindinen tytnjako mielestimme
tarpeellinen ja tehokas. Olemme suunnitelleet opinndytetydmme ja laatineet opinnayte-
tydraporttimme yhdessa, mutta hyédynsimme pitkin opinndytetyoprosessia kummankin

opinnaytetyon tekijan vahvuuksia toiminnan eri alueilla.
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Mielestamme olemme onnistuneet soveltamaan valitsemaamme teoreettista viiteke-
hystéd omaa opinnaytetydtdmme ajatellen. Voimaantumisen kasite ja siihen liittyva voi-
maannuttava tydote ovat kuitenkin viela varsin tuntemattomia vankeinhoidossa. Voi-
daankin ajatella, ettd vankilassa olevien voimaantuminen ei ole mahdollista ennen kuin
yhteiskunnalliset edellytykset talle on luotu palveluiden ja resurssien lisddmisen kautta.
(Karsikas 2005.)

Kuvataide ei ole ainoa luova menetelmd, jota kuntouttavassa tytskentelyssa on mah-
dollista kayttaa. Kuvallinen ilmaisu tarjoaa kuitenkin ainutlaatuisen valineen ihmisten
kanssa tydskentelyyn ja yksildiden kokemusmaailman ymmartadmiseen. Jatkoa ajatel-
len ty6pajatoimintaa voisi kehittdd edelleen yhdistelemalla eri luovien menetelmien
kayttda. Ohjaamissamme tybpajoissamme oli useampi osallistuja, mutta tydskentely
tapahtui yksilétasolla. Muilla luovilla menetelmilla, kuten esimerkiksi draamalla ja mu-
siikilla, on kenties mahdollista tukea sosiaalista vuorovaikutusta kuvataidetydskentelya

paremmin.

Opinnaytetydémme tavoitteena oli kehittdd psykososiaalista tyota kuvataidemenetelmien
kautta ja laatia toiminnan pohjalta opas sosiaalialan ammattilaisille. Mielestamme vas-
tasimme ndihin tavoitteisiin onnistuneesti. Opinndytetydmme on mielestdmme toiminut
hyvana esimerkkind marginaaliryhman kanssa tehtavasta psykososiaalisesta tydsta.
Olemme osoittaneet, ettd kuvataidemenetelmien monipuolinen kayttdminen on mahdol-
lista myOs vankilaymparistossa. Koemme, etta kuvataidetydskentelya ja muita luovia
menetelmia olisi syyta kehittda erityisesti psykososiaalisen tyoén nékdkulmasta. Us-
komme, ettd sekd nyt etta tulevaisuudessa sosiaalialan ammattilaiset tulevat kohta-
maan entisia vankeja, oli tydpaikka mika tahansa. Oppaamme on persoonallisen na-
koéinen seka selkd ja informatiivinen, jotta kuka tahansa sosiaalialalla tyoskenteleva

pystyisi sen pohjalta ohjaamaan vastaavanlaista toimintaa.

Opinnaytetydmme korostaa tasavertaista kohtaamista ja vuorovaikutusta leimaamatta
ihmistd. Toivomme, etta opinndytetydmme ja oppaamme ovat hyddynnettavissa kehi-
teltdessa ryhmamuotoista kuntouttavaa toimintaa vangeille ja tuomionsa jo suorittaneil-
le. Kuvataidemenetelmien kayttdd voidaan jatkossa hyodyntdd oppaan avulla samai-
sessa toimintaymparistdssa, jossa kuntouttava toiminta on kapea-alaista. Opastamme
on mahdollista soveltaa muuallakin sosiaalialalla, silla pohdinnat omasta itsestdan ja

oman elamantarinan tarkastelu ovat kaikille hyodyllisia.
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Kirsi Ekstrom

/ Elisabeth Maimanen

Hakemuksenne 18.5.2012

Tutkimuslupahakemus
Olette hakeneet Rikosseuraamuslaitokselta tutkimuslupaa Metropolia ammat-
tikorkeakoulun Sosiaalialan koulutusohjelman opinndytety6ta varten. Opin-
nédytteen ohjaajina toimivat lehtori Seija Méenpéa ja lehtori Mervi Nyman .

Tutkimuksen aihe ja tarkoitus
Opinniytteen ”Aéni yhteiskunnan ulkopuolisille — kuvataidetydskentely
naisvankien kanssa” tarkoituksena on selvittda naisvankien kokemuksia luo-
vien menetelmien kdytostéd seki kehittdd ilmailullisten menetelmien kaytt6a
vankilaympaéristossa.

Tutkimuksen toteutus
Opinnéytteessd kootaan ryhmaé vapaaehtoisia naisvankeja Vanajan ja Ha-
meenlinnan vankilassa. Heille jarjestetdén ryhmétoimintaa kesé- ja heiné-
kuussa 2012. Ryhmétoiminnassa kéytetdédn ilmaisullisia menetelmid kuten
maalaamista ja piirtdmistd vankien kiinnostuksen mukaan. Tietoja kerédtdan
my0s ryhméhaastatteluilla ja palautelomakkeilla.

Lupahakemus
Haette lupaa opinndytteen suorittamiseen.

Padtos
Rikosseuraamuslaitoksen keskushallintoyksikké mydntéa teille tutkimuslu-
van hakemuksenne mukaisesti.

Vankien osallistuminen tutkimukseen on vapaachtoista. Tutkimuksen toteu-
tus ja tutkimusaineiston keruu ei saa aiheuttaa kohtuutonta haittaa vankila-
osastojen muulle toiminnalle. Tutkimuksen tulokset on esitettivé niin, ettei-
vit yksittdiset henkil6t ole tunnistettavissa.

Ryhmitoiminnan jirjestimisestd ja vankien haastatteluista tulee sopia vanki-
lan johtajien kanssa. Tutkimuksen yhteyshenkil6 on projektisosiaalityontekija
Erja Pietild. Kdytdnnon jérjestelyt tutkimuksen toteuttamiseksi sovitaan hé-
nen vilitykselldan.

Kayntiosoite Postiosoite Puhelin Telekopio Sdhkopostiosoite
Albertinkatu 25 PL 319 010 36 88500 010 36 88446 kirjaamo.rise@om.fi
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Tutkimusaineisto on sdilytettéva siten, ettei se joudu ulkopuolisten késiin.
Tutkimusaineisto on tarkoitettu vain tutkimukselliseen kdyttoon ja se on havi-
tettédvi yksildtietojen osalta tutkimuksen valmistuttua.

Tutkimuksen valmistuttua siitéd tulee ldhettdd kopio Rikosseuraamuslaitoksen
keskushallintoyksikk§6n, Hédmeenlinnan ja Vanajan vankilaan seké Rikos-
seuraamusalan koulutuskeskuksen Kriminologiselle kirjastolle (Vernissakatu
2A, 01301 VANTAA). Hankkeesta tulee my0s ldhettda tiivistelmé Rikosseu-
raamuslaitoksen keskushallintoyksikkdon (peter.blomster@om.fi). Rikosseu-
raamuslaitos pidattdd oikeuden julkaista tiivistelmén internet-sivuillaan.

Tahén paatokseen voi hakea muutosta Helsingin hallinto-oikeudesta.
Valitusosoitus liitteend.
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N M/ A
Yualtesy
Peter Blomster
tutkija

Lénsi-Suomen rikosseuraamusalueen johtaja Sauli Hautakangas
Héameenlinnan vankilan johtaja Samuli Laulumaa

Vanajan vankilan johtaja Kaisa Tammi-Moilanen

Vanajan vankilan projektisosiaalityontekija Erja Pietild
Rikosseuraamusalan koulutuskeskuksen kirjastonhoitaja Silja Rekomaa
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Mainos kuvataidetyOpajoista

KUVATAIDETYOPAJA

Ryhmadssa maalataan ja piirretaan
omaan elamantarinaan liittyvia kuvia.
Ryhmaan osallistujien toiveita kuullaan ryhmaan liittyen.
Tarkeinta on tekeminen, yhdessaolo seka hyva fiilis.

Ryhmaan otetaan max. 8 osallistujaa.

Ryhmakerrat:

ti 26.6.

ke 27.6.

ma 2.7.

ti 3.7.

ti 10.7.

ti 17.7.

ke 25.7

Aika: 17:30-20:00

2,5 tuntia/krt

J

TULE MUKAAN VIETTAMA AN KESAISIA ILTOJA KUVATAITEILUN
AARESSA!

TERVETULOA!
T: Opiskelijat Kirsi ja Elisabeth

Lisatietoja ja ilmoittautumiset 25.6. mennessa:
Sosiaalityontekija Erja Pietila
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Palautelomake
Ryhmdkerta nro:
Mitd mieltd olit kaiken kaikkiaan ryhmdRkerrasta?
Huono Vilttdvd Hyvd Erinomainen

Mikd kerrassa oll hyvdd?

Mikd kerrassa oli huonoa?

Mitd kehitettdvdd/ parannusehdotuksia on?

Tarvittaessa voitte jatkaa kddantopuolelle.

Kiitos vastauksestanne!




Aini yhteiskunnan ulkopuolisille
Opas kuvataidemenetelmien

kéiy oon

Kirsi Ekstrom
Elisabeth Maimanen
Taitto: Tuija Lawrikainen
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Es ipuhe

Kuvataide tarjoaa vaihtoehtoisen tavan kommunikoidaja tulla nih-
dyksi. Klwataidetyﬁskmtebfn avulla yksi[ﬁ[[ﬁ on mahdollisuus pﬂhﬁa
omaa minaansa ja eliméinsd. Oman minan ja elimin po htiminen
tulevaisuus huomioiden ovat mielestimme yhteydessﬁ ihmisen

voimaantumiseen.

Oppaan tarkoituksena on antaa konkreettiset uhjeet kilvataidegrﬁquﬂ—
Jen nhjaamiseen. Opas sisdltid periaatteita, listan kaytel}’lsta vilineisti
seki ﬂ[jeet eri tﬁhtﬁviﬁja tekniikoita varten. Tarkeinta tyopajatoimin-
nassa on mielestdmme kuvataiteilun ohella nauttia yhdessﬁ—

olosta ilman paineita ja suorittamista.

Opas on osa Metmpu[ia Ammattikorkeakoulussa tehtyﬁ opin-
néytetyotd Kuvataidetydskentely naisvankien kanssa. Opinnéytteen
yhteistystahona on ollut Kriminaalihuollon tukiséitic. Ohjasimme
nelja kumtmdetynpah]aa Vanajan vankilassa. Naisvankien kuvataide-
tyopajoissa tekemid toitd on kaytetﬁy oppaan kuvituksessa. Tyopa-
Jjamme olivat kahdenja punlen tunnin mittaisia.

Uskomme, etti taiteella ja taiteen tekemiselld on terapeut-
tista voimaa. Toivomme, ettd oppaamme on hyddynnettivissi niin
vankilaympﬁﬁstﬁssﬁ kuin muuallakin sosiaalialalla.

Helsingissd 19.10.2012



Lite 4
4(12)

Periaatteita

* Hyva henki: kannustetaan, arvostetaan Jjanautitaan yhdesséio[osta.
. Vapaaehtoisuus on keskeista.

* Luottamuksellisuus: mitd puhutaan tyopajassa, jad tyopajaan.
* Annetaan jokaise“e osa“ismja[[e tyéskente[yrauha.

c]okainen tyopaja aloitetaan kahvittelulla.

» Tauko pidetéin noin puolessa vilissi kertaa.

» lloitaan seki omista ettd muiden osa“istuj ien tuotoksista.

» Kiytettavid vilineiti ei vied pois tyopajan tiloista.

» Vilineet on palautettava paikoilleen.

. Oly'aaja el maaraa kélytett'alvblii vilinetta.

» Jokainen saa itse valita paperin koon.

* Paperia ei tarvitse virittdd kokonaan.

» Viilineiden on oltava hyvii[aatuisia.

» Tyonsé saa halutessaan jakaa muiden kanssa.

* Toita jaettaessa voidaan kertoa niiden tekemisen ja katsomisen

hevattamia ajatuksia Ja tunteita.
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Vilineet

Puirustus
. piimstusl'tiﬂi.ii
e ﬁksaﬁh-'i (huomioi turvallinen kﬂ}‘ﬂiﬂ, aine palm'tarkaja arsylfava.'}
* eri kovuusasteisia piimsfuslylj}kyn[ﬁ
» gty
. akuareﬂ[l[ituja
e e
. v&ha[iihy'a

Maalaus
- akuareﬂg'a
® peitevarejd
* evikokoisia vesivirisiveltimii
* Az-kokoisia vesivirilehtiditd (vihintiin zﬁog.fm’}
. vcsﬁt[pqu&

Muut
o viirillisid papereita ja kurﬂipoﬁjia
. nma[ar[nteippiﬁ
. pmwarﬂtynm
o liimasiveltimii
® erivarisia ja —palemu's[a tusseja
o bunlaleirkibynia
» saksia
o erilaisia [i[mqja
» teroittimia
» kiiltokuvia, lehtia, lehtileikkeitd
» erilaisia kankaita
» Az-kokoisia papereita
» askartelutavaraa (kivid, helmii }rms]

-3-
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Maailman rumin tyo —
Léimmi‘ctelyhaljoi‘cus

Tavoite

Padstd irti mahdollisista kuvan
tuottamiseen lii{tyvisti jannit-
teistd ja eparoinneistd ja paastd
kokeilemaan eri vilineit,
koska lghtokohdat kuvataide-
tyoskentelylle voivat olla erilai-
sia. Tavoitteena on rentouttaa

tunnelmaa.

Ohjeistus
Rumuutta on erilaista, jokai-

nen maarittelee sen eri tavalla.

Tarkoituksena on tehda maail-
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Minin kolme osaa

Tavoite

Vahvistaa identiteettia ja kiin-
nittad yksil(')' ymparistoonsa.
Pohtia kuka mini olen ja miksi

o[en arvokas

Oly'eistus
Pohdi omaa minéisi kolmen
kysymyksen avulla:
» millainen miné olen?
* mihin mind kuulun?

» miksi olen tirked?

Tuo nima kolme minisi osaa

paperille. Voit kiyttiz realistista

tai symbolista esitystapaa.
Luonnostele, jonka jilkeen
aloita varsinainen tyi)'skente[y.
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Tunnepalkit

Tavoite

Auttaa tunteiden tiedostamisessa.

Ohjeistus

Tee laveerausmenetelmia kayttien viripalkkeja, jotka kuvaavat tunteita eri aikoi-

na. Ajat voivat olla esimerkiksi nyt ja menneisyydess tai vuorokauden sisilla.
Kun tys on valmis, voit jakaa kuvat ja niihin liittyvit tunteet toisille.

Laveerauksessa kastellaan paperi siveltimelli hellzavaraisesti. Tamén jilkeen kastel-
tuun pintaan sivelldn siveltimells haluttuja vérejd vesivirinapeista.
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E léiméinpo lkeu

Tavoite

E(éimiinpohm avulla voidaan auttaa thmistd merkittavien elamanvaiheiden tar-
kastelussa ja tulevaisuuden ennakoimisessa. Tavoitteena on tarkastella samanai-

kaisesti menneisyyﬁii, nykyisyyttéi ja tulevaisuutta.

Ohjeistus

Mieti elamaiisi polkuna. Tee kollaasitekniikalla paperille merkitykselliset hetket
menneestd ja nykyisyydesté. Pohdi ja tuo esille myds toiveet tai unelmat tulevaisuu-
desta. Kollaasitekniikassa yhdistelldzn piirtimistd ja/tai maalausta ja esineiden ja

paperileikkeiden kiinnittimisti samaan pohjaan.

PERUSTUU essoss simss

TAPATOMIN . {
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Tekniikat

Mirks tipld
1. Tee kuvio paperille vedelld, niin
ettd vesikuvioon muodostuu
pintajannite.
2. Laita vesivirid vedelld tehtyyn
kuvioon.
3. Kééntele paperia niin, ettd vari

levittyy kuvion alueelle.

Paperi voi olla joko valkoinen tai
vérillinen. Se voi olla laveerattu
etukéteen vesivireilld. Tekniikkaa
voi toistaa useamman kerran sa-

malle paperille.

Vahaliitu ja Vesivarl
1. Tee veteen liukenemattomalla 2. Maalaa vahaliitukuvioiden

liidulla kuvioita. piille vesivireilla.




Sanomalehtikuviointi

1. Leikkaa sanomalehdesta

yksinkertaisia kuvioita.

2. Kastele kuviot ja laita ne
paperin piiii“e.

3. Laveeraa vesivirilld sanoma-

lehtikuvioiden péiéi“e.

4. Anna kuivua Ja toista

halutessasi vaiheet 2 jas.

5. Poista leikkeet.

Paperi voi olla joko valkoinen
tai varillinen. Se voi olla lavee-
rattu etukéteen vesivireill4.
Tekniikkaa voi toistaa useam-

man ken'an sama“e paper l[[e

Liite 4
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